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Etimesgut Belediyesi’nin 
yerel kalkınmaya katkı 
sağlamak ve kadın istihda-
mını desteklemek amacıyla 

hayata geçirdiği “Kadın 
Emeği Pazarı” ve “Köylü 
Pazarı” projeleri vatandaş-
lardan tam not aldı. 2'DE

Mamak Belediyesi, 
düzenlediği atölye etkin-
likleri ile çocukların küçük 
yaşlardan itibaren el bece-
rilerini ve yaratıcılıklarını ge-
liştirmesine katkı sağlıyor. 

Yeşilbayır Bebek ve Çocuk 
Kütüphanesi’nin minikleri, 
gerçekleştirilen kokulu 
mum atölyesi etkinliğiyle 
hem eğlenceli hem de yara-
tıcı bir gün geçirdi. 2'DE

Gölbaşı Belediye 
Başkanı Yakup Odabaşı 
ve sendika temsilcilerinin 
katılımıyla gerçekleştiri-
len Toplu İş Sözleşmesi 
imza töreniyle belediye 
çalışanlarının maaş ve 

sosyal haklarında önem-
li iyileştirmeler yapıldı. 
Yapılan anlaşma sonucun-
da belediyede en düşük 
işçi maaşı ikramiyelerle 
birlikte 38 bin 500 TL'ye 
yükseltildi. 4'DE

Emniyet Genel 
Müdürlüğü Narko-
tik Suçlarla Müca-
dele Şube Müdür-
lüğü, uyuşturucu 
ve bağımlılıkla 
mücadele kapsa-
mında Keçiören’de 
farkındalık ve bilgi-
lendirme semineri 
düzenledi. 2'DE
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Ankara Büyükşehir 
Belediyesi, AKOM ve Mobil 

AKOM projeleriyle afet 
yönetiminde dijital çözümler 
sunuyor. 7/24 hizmet veren 
bu sistemler, vatandaşlara 

hızlı erişim sağlarken, engelli 
bireyler ve sokak hayvanları için 
özel koruma önlemleri sunuyor.

Kreşlerde Bandolu 

Karşılama

Çankaya Bele-
diyesi'nin Gündüz 
Bakımevi öğrencileri, 
eğlenceli ve öğretici 
bir trafik eğitimi aldı. 
Çankaya İlçe Emni-
yet Müdürlüğü Trafik 
Şube Birimi'nden ge-
len trafik polisleri, mi-
niklere trafik kuralları 
ve güvenliği konusun-
da bilgi verdi.

 
     "BUGÜNÜN 

YAYALARI, 
GELECEĞİN 
SÜRÜCÜLERİ" 

     Çankaya Belediye-
si, çocuklar için trafik 
eğitiminin önemini 
vurgulayarak, "Bugü-
nün yayaları, gelece-
ğin sürücüleri trafik 
eğitiminde..." mesa-
jını paylaştı. Erken 
yaşta trafik kurallarını 
öğrenen çocuklar, 

trafikte daha güvenli 
hale geliyor.

 
     EĞİTİMDE 

NELER 
ANLATILDI? 

    Miniklere yapılan 
eğitimlerde, Trafik 
işaretleri ve levha-
ları, Yaya geçitleri 
ve trafik lambaları, 
Araçların kör nokta-
ları, Trafikte güvenli 
davranış kuralları ve 
Emniyet kemeri ve 
kask kullanımının 
önemi konularında 
bilgilendirildiler.  
Bu eğitim sayesin-
de, çocuklar trafik 
bilincini erken yaşta 
kazanarak, hem yaya-
lar hem de gelecek-
teki sürücüler olarak 
trafikte daha dikkatli 
ve bilinçli olacaklar. 
HABER MERKEZİ

Mamak Belediyesi, sabah saatlerinde 
çocuklarını kreşe bırakmaya gelen aile-
leri hoş bir sürprizle karşıladı. Mamak 
Belediyesi Bando Takımı, kreş önünde 
çaldıkları şarkılar ve marşlarla hem 
çocuklara hem de ailelere keyifli anlar 
yaşattı. 
     Sabah erken saatlerde kreşlere gelen 
minikler, bando takımı eşliğinde dans 
ederek eğlenceli bir başlangıç yapar-
ken, veliler de bu sürpriz etkinlikten 
büyük mutluluk duydu. Mamak Beledi-
yesi'nin düzenlediği etkinlik, çocukların 
neşeli bir şekilde güne başlamalarını 
sağladı.

 
     MAMAK KREŞLERİNDE 

EĞİTİM VE EĞLENCE BİR ARADA 
     Mamak Belediyesi bünyesinde 
hizmet veren Peyami Safa, General 

Zeki Doğan, Neşet Ertaş ve Yamaçevler 
Kreşleri, ilçede yaşayan ailelere güvenli 
ve kaliteli eğitim imkânı sunuyor. 

Gün boyu eğitmenler eşliğinde çeşitli 
etkinliklerle eğitim alan çocuklar, sosyal 
becerilerini geliştirirken keyifli vakit 
geçiriyor. 
     Ailelerin çocuklarının eğitim hayatına 
güçlü bir başlangıç yapmalarını amaç-
layan Mamak Belediyesi, kreşlerinde üç 
öğün yemek hizmeti sunarak çocukların 
sağlıklı beslenmelerini de destekliyor. 

Mevcut kreş sayısını artırmayı 
hedefleyen belediye, daha fazla aileye 
ulaşarak çocukların gelişimine katkıda 
bulunmayı amaçlıyor. 
     Mamak Belediyesi'nin gerçekleştirdi-
ği bu etkinlik, çocuklara unutulmaz anlar 
yaşatırken, aileler tarafından da büyük 
beğeniyle karşılandı. HABER MERKEZİ

Ankara Büyükşehir Belediye-
si, olası afetlere hızlı müdahale 
için AKOM ve Mobil AKOM 
projelerini hayata geçiriyor. 

AKOM, 7/24 izleme ve güçlü 
koordinasyon ile afetlere anın-
da müdahale sağlıyor. 

Mobil AKOM ise dijital 
altyapısıyla vatandaşlara hızlı 
hizmet sunarak engelli bireyler 
ve sokak hayvanları için özel 
koruma önlemleri sunuyor. 

Bu projeler, Ankara'nın afet 
müdahale sistemini güçlendiri-
yor. 3'DE
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Etimesgut Belediyesi’nin 
yerel kalkınmaya katkı sağ-
lamak ve kadın istihdamını 
desteklemek amacıyla ha-
yata geçirdiği “Kadın Emeği 
Pazarı” ve “Köylü Pazarı” 
projeleri vatandaşlardan tam 
not aldı.

 
     KADIN EMEĞİ PAZARI: 

KADINLARA 
EKONOMİK DESTEK 

     Kadınların el emeği ile 
ürettiği dekoratif tasarımlar, 
gıda ürünleri ve el işi ürünle-
rinin satışa sunulduğu “Kadın 
Emeği Pazarı” projesi, 
kadınlara ekonomik olarak 
güçlenme fırsatı sundu. Eti-

mesgut Belediyesi tarafından 
ücretsiz olarak tahsis edilen 
alanlarda satış yapma imkânı 
bulan kadın üreticiler, bu 
proje sayesinde aile bütçele-
rine katkı sağladı. 
     Belediye Başkanı Beşik-
cioğlu, projeye verdikleri 
önemi vurgulayarak, “Kadın-
larımızın üretim süreçlerine 
katılmasını ve ekonomik 
bağımsızlıklarını kazanmala-
rını önemsiyoruz. 

Üreten kadınlarımızın 
her zaman yanındayız. Bu 
projeyi, Birleşmiş Milletler’in 
sürdürülebilir kalkınma 
hedeflerinden biri olan 'Eşit-
sizliklerin Azaltılması' amacı 

doğrultusunda hayata ge-
çirdik. Yeter ki kadınlarımız 
üretsin, biz onlara destek 
olmaya devam edeceğiz.” 
dedi.

Etimesgut Belediyesi’nin 
yerel kalkınma adına attığı 
bir diğer önemli adım ise 
“Köylü Pazarı” projesi oldu. 
Bu proje ile üreticiler, doğal 
ve organik ürünlerini doğ-
rudan tüketicilere ulaştırma 
fırsatı buldu. Aracısız satış 
imkânı sağlayan pazar saye-
sinde hem üreticiler kazanç 
sağladı hem de vatandaşlar 
uygun fiyatlı ve sağlıklı ürün-
lere ulaşma şansı yakaladı. 
Başkan Beşikcioğlu, eko-

nomik sıkıntılar karşısında 
üreticilere destek olmanın 
önemine değinerek, “Üretici 
kazanacak, tüketici sağlıklı 
ve uygun fiyatlı ürünler temin 
edecek. Üreten her vatan-
daşımızın yanındayız. Bu 
süreçte üretimi ve üreticiyi 
desteklemeye devam edece-
ğiz.” ifadelerini kullandı. 
Etimesgut Belediyesi’nin 
bu iki önemli projesi, yerel 
kalkınma adına atılmış büyük 
adımlar olarak değerlendiril-
di. Vatandaşlardan yoğun ilgi 
gören projeler, hem üreti-
cilerin hem de tüketicilerin 
yüzünü güldürdü. 

HABER MERKEZİ

Yerel Kalkınmaya 
Büyük Destek

Keçiören’de Güçlü 
İletişim Eğitimi

Keçiören’de Bağımlılıkla 

Mücadele
Mamak Belediyesi, düzen-

lediği atölye etkinlikleri ile 
çocukların küçük yaşlardan 
itibaren el becerilerini ve 
yaratıcılıklarını geliştirmesine 
katkı sağlıyor. Yeşilbayır Be-
bek ve Çocuk Kütüphanesi’nin 
minikleri, gerçekleştirilen 
kokulu mum atölyesi etkinli-
ğiyle hem eğlenceli hem de 
yaratıcı bir gün geçirdi. Atölye 
boyunca minikler, rengârenk 
kokulu mumlar tasarlayarak 
hayal güçlerini ortaya koyma 
fırsatı buldu.

 
     ÇOCUKLAR 

YARATICILIKLARINI 
KONUŞTURDU 

     Mamak Belediyesi Ye-
şilbayır Bebek ve Çocuk 
Kütüphanesi, sanatı ve öğ-
renmeyi buluşturan yaratıcı 
atölyeleriyle miniklere keyifli 
deneyimler sunmaya devam 
ediyor. Bu etkinliklerden biri 
olan Kokulu Mum Tasarım 
Atölyesi, çocuklara sıradan bir 
mumun nasıl kişisel bir sanat 
eserine dönüştürülebileceğini 

öğretti. Sanat dolu bir ortamda 
gerçekleştirilen bu atölye hem 
eğlenceli hem de öğretici bir 
deneyim sundu. Kendi elleriy-
le boyadıkları mumları sevdik-
lerine hediye eden çocuklar, 
sanatsal üretimlerinin gururu-
nu yaşadı.

 
      MUM YAPARAK 

 SANATI KEŞFETTİLER 
      Ankara Çömlek Ekibi 
tarafından gerçekleştirilen 
etkinlik sırasında minikler, 
farklı renk ve malzemeleri 
kullanarak benzersiz mumlar 
oluşturdu. Çocukların özgün 
tasarımlar ortaya koyduğu 
atölye, hem el becerilerini 
geliştirdi hem de hayal güçle-
rini besledi. Etkinliğe katılan 
öğretmenler, çocukların bu tür 
sanatsal aktivitelerle kendile-
rini ifade edebilme yetenekle-
rinin güçlendiğini vurguladı. 
Mamak Belediyesi, sanata ve 
yaratıcılığa verdiği destekle 
çocukların gelişimine katkı 
sağlamaya devam ediyor. 
HABER MERKEZİ

Minikler El Becerilerini 

Geliştiriyor

Keçiören Belediyesi, 
vatandaşlarla doğrudan 
iletişim kuran halkla ilişkiler 
birimi personeline yönelik 
“İletişim ve Halkla İlişkiler”, 
“Zor İnsanlarla Baş Edebilme 
Yöntemleri” ve “Kişisel İmaj” 
konularında eğitim düzenledi. 
Araştırmacı Yazar Halim Altı-
nışık tarafından verilen eğitim, 
belediye meclis salonunda 
gerçekleştirildi.   

Eğitimde, halkla ilişkiler bi-
riminde görevli her personelin 
kurumsal imaja sağlayacağı 
katkının önemi vurgulandı. 

Ayrıca, vatandaşlarla 
iletişim kurarken karşılaşıla-
bilecek olası zorluklarla nasıl 
başa çıkılacağına dair ipuçları 
paylaşıldı. Empati kurmanın 
ve güler yüzlü olmanın önemi 
üzerinde durulan eğitimde, 
vatandaş taleplerinin hızlı, gü-
venilir ve sorunsuz bir şekilde 
ilgili birimlere iletilmesine 
yönelik başlıklar ele alındı. 

Bu eğitimle birlikte perso-
nelin bilinç düzeyinin artırıl-
ması hedeflendi. Keçiören 
Belediye Başkanı Dr. Mesut 

Özarslan, belediyelerin temel 
görevinin vatandaşa hizmet 
etmek olduğunu belirterek, 
“Bizim odak noktamızda Ke-
çiörenli hemşehrilerimiz var. 
Amacımız kaliteli, zamanında 
ve düzgün hizmet üretmektir. 

Bunun yanında vatandaş-
larımızın taleplerini ivedilikle 
karşılamaktır. Belediyemize 
taleplerin rahatlıkla iletilebil-
mesi için birçok iletişim ağı 
oluşturduk. 

Bu ağ içinde görev yapan 
personelimizin bilinç düze-
yinin yüksek olması ve işinin 
ehli olması bizim için önemli. 

Belediyemizin kurumsal 
işleyişini güçlendirmenin yanı 
sıra, vatandaşlarımızdan gelen 
talepleri daha hızlı karşılamak 
için personelimize yönelik 
eğitimlerimiz devam edecek-
tir” dedi. 
     Keçiören Belediyesi, dü-
zenlediği bu eğitim program-
larıyla hem vatandaş mem-
nuniyetini artırmayı hem de 
belediye personelinin iletişim 
becerilerini geliştirmeyi he-
defliyor. HABER MERKEZİ

Emniyet Genel Müdürlüğü 
Narkotik Suçlarla Mücadele 
Şube Müdürlüğü, uyuşturu-
cu ve bağımlılıkla mücadele 
kapsamında Keçiören’de 
farkındalık ve bilgilendirme 
semineri düzenledi. Keçiören 
Belediyesi meclis salonunda 
gerçekleştirilen “En İyi Narko-
tik Polisi Anne” konulu eğitim-
de, ebeveynlerin bağımlılıkla 
mücadelede dikkat etmesi 
gereken hususlar anlatıldı. 
Seminerde, bağımlılık şüphesi 
duyulan kişilere karşı duyarlı 
olunması gerektiği vurgulanır-
ken, uyuşturucuyla mücadele-
de etkin rol almak isteyenlerin 
UYUMA uygulamasını kullana-
rak olumsuz vakaları bildirme-
si gerektiği belirtildi.

 
     UYUŞTURUCU VE 

 BAĞIMLILIKLA 
 MÜCADELEYE 
 TAM DESTEK 

     Keçiören Belediyesi’nin 
uyuşturucu ve bağımlılıkla 
mücadelede tüm kurumlarla iş 

birliği içinde çalıştığını belir-
ten Keçiören Belediye Başkanı 
Dr. Mesut Özarslan, şunları 
söyledi: 
     "Emniyet Genel Müdürlüğü 
Narkotik Suçlarla Mücadele 
Şube Müdürlüğü ekipleri, ‘Bir 
kereden çok şey ölür’ sloganı 
çerçevesinde uyuşturucuyla 
etkin bir mücadele yürütüyor. 

 Biz de Keçiören Beledi-
yesi olarak üzerimize düşeni 
yapıyoruz. 

Toplumumuzun bu konuda 
bilinçlenmesi için seminerler 
ve eğitimler düzenliyoruz. 
Zehir tacirleri ile mücadelede 
topyekûn hareket edilmesi ol-
dukça önemli. Uyuşturucunun 
gençlerimizi ve geleceğimizi 
yok etmemesi için herkesin 
elini taşın altına koyması 
lazım.” 
    Keçiören Belediyesi, ba-
ğımlılıkla mücadele konusun-
da toplumu bilinçlendirmek 
amacıyla eğitim ve seminerler 
düzenlemeye devam edecek. 
HABER MERKEZİ
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Hz.Ali Camii Külliyesi 
yardımlarınızı bekliyor.
     Avrupa-
lı Türklerin 
gönlüne 
girmiş dava 
insanı ilahi-
yatçı Saffettin 
Akdağ hoca 
Avrupalı Türk-
lerin sevdiği, 
saygı duydu-
ğu hürmet 
edildiği din 
görevlilerimiz-
dendi. Stutt-
gart kentinden 
çok sayıda yetiştirdiği 
talebeleri ve cemaatiyle 
hala irtibatta olduğunu 
bilenlerdenim. Saffettin 
hoca uzun yıllar hizmet 
ettiği gurbet denen  
ülkeye veda ederek Tür-
kiye’ye döndü. Emekli 
olduktan sonra doğduğu 
ili Yozgat’a baba ocağına  
dönerek ilim ve irşat hiz-
metlerine burda devam 
etmeye başladı.
     Saffet Akdağ Stutt-
gart Ülkü Ocağı Camiin-
de uzun yıllar hizmet etti
      Baden Württem-
berg eyaletinin başkenti 
Stuttgart kenti Ülkü 
Ocağında uzun yıllar din 
görevlisi olarak hizmet 
eden, Saffettin Akdağ 
Stuttgart ve çevresinde 
çok sevilen, saygı duyu-
lanlardan oldu. Hatıraları 
hala yaşıyor.
     Hz.Ali Cami dernek 
başkanı Saffettin Akdağ 
hoca;
“1995 yılında Yozgat 
Merkez Caminden imam 
hatip olarak emekli 
oldum. 1995 yılın-
dan 2008 yılına kadar 
Almanya’nın Baden 
Württemberg  eyaletinin 
başkenti Stuttgart şehri 
Ülkü Ocağı  camiinde 
hizmet görevime bir 
fil devam ettim. Daha 
sonra memleketim Yoz-
gat'a döndüm bugüne 
kadar aktif şekilde gerek 
öğrencilerimle gerek 
görev yaptığım camiler-
de cuma  sohbetlerimle 
devam ediyorum.  Şimdi 
ise Hz.Ali Cami dernek 
başkanı olarak külliye-
nin inşaası için devam 
etmekteyim.”

      HZ ALI CAMII 
      KÜLLIYESI 
      YÜKSELIYOR 
     Yüce Rabbimiz 
Kur’ân-ı Kerîm’de 
camilerin imar edilme-
si görevini açıkça biz 
Müslümanlardan istemiş 
ve cami imar eden Müs-
lümanları şöyle buyura-
rak övmüştür: “Allah’ın 
mescitlerini ancak 
Allah’a ve ahiret gününe 
iman eden, namazı dos-
doğru kılan, zekâtı veren 
ve Allah’tan başkasından 
korkmayan kimseler 
imar eder. İşte doğru 
yola ermişlerden olmala-
rı umulanlar bunlardır.” 
Camilerin iki türlü imarı 
vardır. Birincisi, onları 
Allah rızası için inşa edip 
topluma kazandırma-
mız, temiz tutmamız ve 
yaşatmamızdır. Bunlar 
camilere karşı maddi 
görevlerimizdir. İkin-
cisi ve daha önemlisi, 
camileri ziyaret edip 
içinde namaz kılmamız, 
Kur’an okuyup okutma-
mız; ilim tahsil etmemiz 
ve sosyal buluşma alanı 
olarak hayatımızda yer 
vermemizdir. Zira Efen-
dimiz (s.a.v.) bir hadîs-i 
şerifinde şöyle buyur-
muştur: “Müslüman 
bir kimse, namaz ve 
zikir için mescidi vatan 
edindiği (çokça gitmeyi 
alışkanlık hâline getirdi-
ği) zaman Allah’ın onun 
bu hâlinden duyduğu 

sevinç, tıpkı 
gurbette adamı 
olan kimselerin 
onun yanları-
na dönmesiyle 
(kavuşmaktan) 
duydukları se-
vinç gibidir.”
     Yozgat 
Hz.Ali Cami 
dernek baş-
kanı Saffettin 
AKDAĞ dan 
Yozgat Hz.Ali 
camisi için des-

tek çağrısı!
     2022 yılında Diyanet 
İşleri Başkanı Ali ER-
BAŞ'ın katılımıyla temeli 
atılan Hz.Ali Caminin in-
şaatına ilişkin açıklama-
larda bulunan AKDAĞ 
caminin tamamlanabil-
mesi için hayırseverle-
rin desteklerine ihtiyaç 
duyulduğunu acıkladı.
     Saffetin Akdağ, 
mescit ve camileri yaptı-
racak kimselerin vasıfla-
rıyla ilgili Allah Teâlâ’nın 
Tevbe Sûresi 18. ayetini 
okudu ve sonra sözleri-
ne ilgili ayet çerçevesin-
de devam etti:
     “Yüce Allah şöyle 
buyuruyor: ‘Allah’ın 
mescitlerini, ancak 
Allah’a ve ahiret gününe 
inanan, namaz kılan, 
zekâtını veren ve yalnız 
Allah’tan korkup çekinen 
kimseler imar edebilir-
ler. İşte bunların doğru 
yolu bulanlardan olma-
ları umulur.’ İşte bundan 
dolayı mescit ve camile-
rimizin imarında görev-
ler almalıyız. Yeryüzün-
de ilk insan olan Âdem 
(aleyhisselam) ile ibadet 
mekânları olan camiler 
inşa edilmiştir. İlk inşa 
edilen mabet de, Rabbi-
mizin Kur’an-ı Kerim’de 
Al-i İmran Sûresi’nin 
96. ayetinde buyurduğu 
üzere Mekke-i Mükerre-
me’deki Kâbe’dir.

    AKDAĞ, ÇAĞRIDA 
    BULUNDU.
    Şehrin önemli bir ih-
tiyacı karşılanacak Cami 
konum olarak Yozgat 'ın 
en önemli noktalarından 
birinde yer alıyor. Böl-
genin şehir hastanesi diş 
hastanesi huzurevi gibi 
önemli tesislere yakın 
olması 6.5 dönümlük bir 
arazi üzerinde  Hz Ali 
Cami inşatımız devam 
ediyor. Cami sadece 
ibadethane olarak değil 
sosyal ve kültürel bir 
merkez olarak da hiz-
met verecektir. 
Projemizde 6 dönüm-
lük kullanım alanında 
ibadethane bin kişilik 
konferans salonu, eğitim 
alanları, kitap Cafe, ka-
dınlara özel ibadet alanı  
ve çeşitli sosyal alanlar 
yer alıyor.
    Yozgat İl müftüsü Hz 
Ali Camii
İnşaatında incelemeler-
de bulundu.
    İl Müftüsü Ali Gülden, 
İl Müftülüğü koordi-
nesinde Yozgat Şehir 
Hastanesi yanında 
yapımı devam eden, Hz. 
Ali Camii inşaat alanında 
incelemelerde bulundu.
Bir çok sosyal dona-
tı alanı içermek üzere 
projelendirilen yapımı 
devam eden tamamlan-
dığında bin kişinin aynı 
anda namaz kılabileceği 
ve bünyesinde bin kişilik 
konferans salonu, 4-6 
yaş ve yetişkin Kur'an 
kursları Gençlik merkezi 
ve Sosyal alanlar yer 
alıyor.
Kaynak:
[1] Tevbe suresi, 9:18
[2] İbn Mâce, Sünen, 
3/23, H. No: 792

DOĞAN 
TUFAN

    

Ankara Büyükşehir Beledi-
yesi (ABB) Afet Koordinasyon 
Merkezi (AKOM), olası afet ve 
acil durumlara hızlı müdahale 
sağlamak amacıyla 7 gün 24 
saat kesintisiz hizmet verme-
ye devam ediyor. 
     ABB Başkanı Mansur 
Yavaş’ın 2024-2029 projeleri 
arasında yer alan ve dijital 
altyapıya sahip Mobil AKOM, 
afet yönetiminde teknoloji 
destekli hızlı çözüm ve ko-
ordinasyon imkânı sunacak. 
Böylece Ankara, olası afetlere 
karşı AKOM ve Mobil AKOM 
sayesinde daha etkin ve hızlı 
bir şekilde müdahale edebi-
lecek.

 
     AKOM: AFET VE ACİL 

DURUM MERKEZİ 
     Başkentin afet ve acil 
durum merkezi olarak faaliyet 
gösteren AKOM, kent ge-
nelinde 80 noktada bulunan 
400’ün üzerinde kamera ile 
7/24 izleme yapıyor. Doğal 
afetler, meteorolojik uyarılar 
veya acil durumlarda hızla 
harekete geçen merkez, 
belediyenin tüm birimleri ve 

kamu kurumlarıyla uyum için-
de çalışarak koordinasyonu 
sağlıyor.

 
      MOBİL AKOM: 

 AFETLERDE 
 DİJİTAL ÇÖZÜM 

     ABB Başkanı Mansur Ya-
vaş’ın 2024-2029 projeleri ara-
sında yer alan Mobil AKOM 
ile afet yönetiminde dijital bir 
dönem başlıyor. 
Avrupa Birliği tarafından 
desteklenen ve Birleşmiş 
Milletler Kalkınma Programı 
(UNDP) kapsamında hayata 
geçirilen proje, afet öncesi, 
sırası ve sonrasında vatandaş-
ların belediye hizmetlerine 
daha hızlı erişimini ve maksi-
mum düzeyde koordinasyonu 
sağlamayı hedefliyor. 
      Proje kapsamında oluş-
turulacak Mobil AKOM, 
geniş kapsamlı bir dijital veri 
havuzu sunacak. Eğitimler, 
dokümanlar, afet gönüllü baş-
vuruları, engelli bireylere özel 
hizmetler, sokak hayvanları-
nın korunması ve kentsel alt-
yapı sorunlarının tespiti gibi 
birçok alanda kullanılacak. 

Özellikle afetlerde en savun-
masız gruplardan biri olan 
engelli bireyler için özel 
çözümler içerecek olan Mobil 
AKOM, afet sırasında zarar 
görmelerini en aza indirecek 
bir modül ile desteklenecek. 
Mobil AKOM’un ilk aşaması 
AB hibesiyle hayata geçirilir-
ken, ikinci aşamada belediye-
nin mevcut dijital altyapısı ve 
tüm birimleri projeye entegre 
edilerek hizmetlerin tek çatı 
altında toplanması sağlana-
cak. Böylece vatandaşlar, 
belediye hizmetlerine daha 
kolay ve hızlı ulaşabilecek.

 
     ANKARA’DA ÖRNEK 

AFET YÖNETİMİ 
     AKOM projesinin önemine 
dikkat çeken ABB Afet İşleri 
Daire Başkanı Özkan Erel, şu 
açıklamalarda bulundu: 
"Ankara’mızda oluşabile-
cek meteorolojik uyarılar 
sonrasında hemen AKOM 
merkezimizde bu koordi-
nasyonu sağlıyoruz. Sadece 
belediyemiz birimleriyle 
değil, AFAD, GAMER ve tüm 
arama kurtarma ekipleriyle 

iş birliği içinde çalışıyoruz. 
Ankara ve çevresindeki olası 
afetlere karşı anında harekete 
geçerek gerekli müdahaleleri 
yapıyoruz." 
     Mobil AKOM projesi hak-
kında da konuşan Erel, dijital 
afet yönetiminin önemine 
dikkat çekerek şu ifadeleri 
kullandı: 
     "Vatandaşlarımıza daha 
hızlı ulaşabilmek ve onların 
bize daha hızlı ulaşmasını 
sağlamak amacıyla Mobil 
AKOM projesini geliştirdik. 
Bu projeyle yalnızca insanlar 
değil, sokak hayvanları ve kır-
saldaki canlılar da afetlerde 
korunacak.

 Engelli bireyler için özel 
bir modül geliştirerek onların 
afet sırasında zarar görmesini 
en aza indirmeyi hedefliyoruz. 
Mobil AKOM ile afet yöneti-
minde Ankara’ya çağdaş bir 
sistem kazandırıyoruz." 
Ankara Büyükşehir Beledi-
yesi, AKOM ve Mobil AKOM 
ile afet yönetiminde Türki-
ye’ye örnek olacak bir model 
oluşturmaya devam ediyor. 
HABER MERKEZİ

AKOM GÖREVININ 

BAŞINDA

Polatlı’da Eğitimciler 
2024-2025 Için Toplandı

Polatlı İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü, 2024-2025 
eğitim öğretim yılının 
ikinci dönemi öncesinde 
Müdürler Kurulu Toplan-
tısı düzenledi. Toplantıya, 
İlçe Kaymakamı Murat 
Bulacak da katılarak 
önemli bir destek verdi. 
Ayrıca, İlçe Milli Eğitim 
Müdürü İmralı Kaloç, 
Şube Müdürleri ve Okul 
Yöneticileri de toplantıya 
katılım sağladı.

 
     KAYMAKAM 

BULACAK'TAN 
TEŞEKKÜR 

     Toplantının açılış ko-
nuşmasını yapan İlçe Kay-
makamı Murat Bulacak, 
2024-2025 eğitim öğretim 
yılının ikinci dönemine 
yönelik yapılan hazır-
lıklar kapsamında okul 
müdürlerine teşekkür 
etti. Kaymakam Bulacak, 
eğitimdeki başarının, bir-
likte yapılan çalışmalarla 
artacağına vurgu yaptı. 
     Müdürler Kurulu 
Toplantısı'nda, ikinci 
dönemde okulların ger-

çekleştireceği faaliyetler, 
okulların genel ve fiziki 
durumu, stratejik planla-
ma gibi önemli konular 
ele alındı. Ayrıca, okul 
yöneticilerinin karşılaştığı 
sorunlar değerlendiril-
di ve çözüm önerileri 
üzerinde duruldu. Okul 
yöneticilerinden görüş 
ve öneriler alınarak, yeni 
döneme yönelik yapılma-
sı gerekenler belirlendi.

 
     YENİ DÖNEME

 HAZIRLIK 
 TAMAMLANDI 

     Polatlı İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü, bu toplantı ile 
2024-2025 eğitim öğretim 
yılının ikinci dönemine 
hazırlıklarını tamamladı. 
Eğitim öğretim faali-
yetlerinin planlanması, 
okulların eksikliklerinin 
giderilmesi ve okul yöne-
ticilerinin bilgilendirilme-
si gibi önemli konuların 
ele alındığı toplantı, ikinci 
dönemin verimli ve başa-
rılı bir şekilde geçmesi 
için önemli bir adım oldu. 
HABER MERKEZİ



www.yozgatcamlik.com

Gölbaşı Belediye Başkanı Yakup Odabaşı 
ve sendika temsilcilerinin katılımıyla gerçek-
leştirilen Toplu İş Sözleşmesi imza töreniyle 
belediye çalışanlarının maaş ve sosyal hak-
larında önemli iyileştirmeler yapıldı. Yapılan 
anlaşma sonucunda belediyede en düşük işçi 
maaşı ikramiyelerle birlikte 38 bin 500 TL'ye 
yükseltildi. 
     Toplu Sözleşmede Anlaşma Sağlandı 
Gölbaşı Belediyesi ile sendikalar arasında 
süren Toplu İş Sözleşmesi görüşmeleri olumlu 
sonuçlandı. Belediye Meclis Salonu'nda 
düzenlenen imza törenine Belediye Başkanı 
Yakup Odabaşı'nın yanı sıra Hizmet-İş Sendi-
kası Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Keskin, 
Öz Güven-Sen Genel Başkan Yardımcısı Ümit 
Yalçın, Ankara 4 No’lu Şube Başkan Yardımcı-
ları İlhan Ok ve Arzu Tekin, belediye başkan 
yardımcıları, birim müdürleri ve belediye 
personeli katıldı.

 
     MAAŞLAR VE SOSYAL 

HAKLAR ARTIRILDI 
     Sözleşme kapsamında belediye perso-
neline yönelik maaş artışının yanı sıra ilave 
yardımlarda da artışlar yapıldı. 2 yıllık olarak 
imzalanan sözleşme ile birlikte bekar bir 
çalışanın maaşı yüzde 30 artışla 27 bin TL’den 
35 bin 100 TL’ye, ikramiyelerle birlikte ise 38 
bin 500 TL'ye çıkarıldı. 5 yıl kıdemi olan ve 
2 çocuklu bir belediye çalışanının maaşı da 
ikramiyelerle birlikte 39 bin 250 TL oldu. 

Ayrıca, Kurban Bayramı ikramiyesi 5 bin TL’ye 
çıkarılırken, yıllık izin kesintilerinin kaldırıla-
cağı belirtildi. Kıdem, çocuk yardımı, yemek 
yardımı, yol yardımı, yakacak yardımı, ölüm, 
evlenme ve sünnet yardımı gibi sosyal yardım 
kalemlerinde de çeşitli artışlar yapıldı. Teknik 
personel ve temizlik işçilerine verilen primler 
de yükseltildi.

 
     BAŞKAN ODABAŞI: "BİZ 

 İŞÇİMİZDEN YANAYIZ" 
     Belediye Başkanı Yakup Odabaşı, beledi-
yenin tüm imkanlarını zorlayarak işçilere en iyi 
maaşı vermek için yoğun bir çalışma yürüttük-
lerini belirtti. Odabaşı, "Ben önceki dönemde 
de şimdi de belediye çalışanlarını ailemin bir 
parçası olarak gördüm. 

Gölbaşı'na ailece hizmet etme düşüncesiy-
le hareket ediyoruz. Belediyemizin imkanları 
dâhilinde maddi ve manevi olarak çalışanları-
mızın yanında olduk. En iyi maaşı vermek için 
çaba gösterdik" dedi. 
Odabaşı, "Eğer bir taraf olacaksak biz işçimiz-
den tarafız. Ancak belediyenin bir bütçesi var 
ve gerçekleşmesi mümkün olmayan sözler 
vermek istemedik. Tüm imkanlarımızı seferber 
ederek sözleşmemizi tamamladık" ifadelerini 
kullandı. 
     Odabaşı'nın konuşması işçiler tarafından 
alkışlarla karşılanırken, tören belediye çalışan-
ları ve sendika temsilcilerinin toplu fotoğraf 
çekimi ile sona erdi. HABER MERKEZİ

Gölbaşı Belediyesi 
İşçinin Yanında
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Etimesgut Belediye Başkanı 
Erdal Beşikcioğlu, 6 Şubat 2023 
tarihinde meydana gelen ve 11 
ili etkileyerek binlerce kişinin 
hayatını kaybetmesine yol açan 
deprem felaketinin yıldö-
nümünde anlamlı bir mesaj 
yayımladı. Başkan Beşikcioğlu, 
depremde hayatını kaybeden 
vatandaşları rahmetle anarak, 
geride kalanlara başsağlığı ve 
sabır diledi. 
     Başkan Beşikcioğlu'nun 
mesajında şu ifadeler yer aldı: 
"Öncelikle 6 Şubat depreminin 
yıldönümünde kaybettiğimiz 
tüm vatandaşlarımızı rahmet 
ve saygıyla anıyor, geride 
kalan tüm vatandaşlarımıza da 
başsağlığı ve sabır diliyorum. 
Çok acı ve telafisi olmayan 
kayıplar yaşadık ve bir kez 
daha dayanışma ruhunun 
ne kadar önemli olduğunu 
gördük. El birliği ile az ya da 
çok demeden gerek bireysel 
olarak gerekse kurumlar ve 
sivil toplum kuruluşları olarak 
herkes üzerine düşeni yaptı 
ve yapmaya da halen devam 

ediyor." Başkan Beşikcioğlu, 
toplum olarak dayanışma ruhu-
nun önemine dikkat çekerek, 6 
Şubat’ı unutmamamız gerekti-
ğini vurguladı. 
     "Lütfen 6 Şubat’ı unutmaya-
lım! Çünkü o günü unutmak, 
depremin açmış olduğu yarala-
rı daha da derinleştirir. Toplum 
olarak her koşulda dayanışma 
ruhu ile hareket etmeliyiz. Bu 
noktada kendimize şu soruyu 
sormamız gerekiyor: 'Peki, 
bundan sonraki süreçte neler 
yapmalıyız?' Afetlere karşı bi-
linçlenmeli, böyle bir durumda 
nasıl hareket etmemiz gerekti-
ğini öğrenmeli ve afetlere karşı 
dirençli yapılar inşa etmeliyiz."

 
     “DEPREM GERÇEĞİ İLE 

 YAŞAYARAK GEREKLİ 
 ÖNLEMLERİ ALMAK 
 ZORUNDAYIZ!” 

     Beşikcioğlu, 6 Şubat 2023 
depreminin, Türkiye’nin dep-
rem gerçeğiyle yaşamayı kabul 
etmesi gerektiğini bir kez daha 
hatırlattığını ifade etti. "Hepi-
miz afetlere hazırlıklı olmalı ve 

mutlaka bilinçlenmeliyiz" diyen 
Başkan, yerel yönetimler olarak 
afetlere karşı hazırlıklı ola-
bilmek için çeşitli çalışmalar 
gerçekleştirdiklerini belirtti. 
"Afet İşleri Müdürlüğümüz bün-
yesinde, Belediye Personelle-
rimize ve vatandaşlarımıza bu 
konuda eğitimler veriyoruz. 
İlçemizi güçlendirmek, acil du-
rum planları yapmak ve vatan-
daşlarımızı deprem konusunda 
bilinçlendirmek için üzerimize 
düşen sorumlulukları yerine 
getiriyoruz ve getirmeye de 
devam edeceğiz." 
     Başkan Beşikcioğlu, me-
sajını şu sözlerle sonlandırdı: 
"Bir kez daha Kahramanmaraş, 
Hatay, Adana, Gaziantep, Di-
yarbakır, Kilis, Osmaniye, Adı-
yaman, Malatya ve Şanlıurfa'da 
yaşamını yitiren tüm vatandaş-
larımızı rahmetle anıyorum." 
Etimesgut Belediye Başkanı Er-
dal Beşikcioğlu, afetlere karşı 
bilinçli ve dayanıklı bir toplum 
oluşturma adına tüm vatan-
daşları birlikte hareket etmeye 
çağırdı HABER MERKEZİ

Pursaklar Belediyesi, va-
tandaşlarına yeni iş imkanları 
sunmak amacıyla işverenler ile 
iş arayanları bir araya getir-
meye devam ediyor. Belediye, 
istihdamı artırmak için yürüttü-
ğü projelerle hemşehrilerine 
farklı sektörlerde iş fırsatları 
sağlıyor. 
     Pursaklar Belediyesi Halkla 
İlişkiler Müdürlüğü bünyesin-
de faaliyet gösteren İstihdam 
Şefliği, esnaflarla sürekli temas 
halinde olarak, ilçe halkının iş 
gücüne katılımını artırmak için 
yoğun bir şekilde çalışıyor.

 
     HEMŞEHRİLERİMİZE 

YARDIMCI OLUYORUZ 
     Belediye Başkanı Ertuğrul 
Çetin, iş bulma sürecinde 

hemşehrilerine yardımcı ol-
manın kendileri için en büyük 
mutluluk olduğunu belirterek, 
“İstihdam odaklı birçok proje-
ye imza atıyoruz. 2025 yılında 
da iş arayan-işveren buluşma-
larımıza hız kesmeden devam 
edeceğiz. En büyük amacımız 
hemşehrilerimize farklı kol-
larda iş imkanları sunabilmek. 
İşverenlerin de doğru adaylarla 
hızlı bir şekilde eleman açığını 
kapatmalarına yardımcı oluyo-
ruz. Bu motivasyonla çalışmala-
rımıza devam edeceğiz” dedi.

 
     PURSAKLAR BELEDİYESİ 

İŞ BULUŞMASINA EV 
SAHİPLİĞİ YAPTI 

     Pursaklar Belediyesi, son 
olarak Belediye Meclis Toplan-

tı Salonunda, Marketler Zinciri 
Ana Deposu için 90 erkek, 10 
kadın depo personeline ihtiyaç 
duyulduğunu bildirdi. 621 
kişiyle yapılan görüşmeler 
sonucunda 214 kişiden olumlu 
yanıt alındı. 

Sosyal medya üzerinden 
başvuru yapan 59 kişiyle de 
görüşmeler gerçekleştirildi. 
Toplamda 162 kişiyle yapılan 
iş görüşmeleri sonucunda, 
firma yetkilileri, başvuranlar 
arasından uygun olan adayları 
belirlemek üzere değerlendir-
me yapacak. 
     Pursaklar Belediyesi, hem-
şehrilerinin iş bulma süreçle-
rinde en iyi desteği sunmaya 
devam ediyor. 

HABER MERKEZİ

Beşikcioğlu: 6 Şubat’ı 
Unutmayalım

İş Gücüne 
Katkı Sunuyor


