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BiK’ten Dijital Dönüşüm Atağı
Haberin üretiminden sunu-

muna, dağıtımından doğrulan-
masına kadar tüm süreçlerin 
değiştiğini belirten Çay, bu dö-
nüşümün: Teknolojik altyapının 
güçlendirilmesini, Yeni dijital 
becerilerin kazanılmasını, Mes-
leki standartların güncellen-
mesini zorunlu hale getirdiğini 
ifade etti.

Bu kapsamda düzenlenen 
“Dijital Dönüşüm Çağında Ha-
bercilik: Yapay Zekâ ve Dijital 
Yetkinlikler” panelinin sektörel 
açıdan önemli bir buluşma ol-
duğunu kaydetti.

YAPAY ZEKÂ VE DİJİTAL 
YETKİNLİKLER 
HABERCİLİĞİ YENİDEN 
ŞEKİLLENDİRİYOR
Çay, yapay zekâ uygulama-

ları ve değişen habercilik pra-
tikleriyle birlikte çok boyutlu 
analiz yapabilen, veriyi doğru 
yorumlayabilen ve teknolojiyi 

etkin kullanan insan kaynağına 
olan ihtiyacın arttığını vurgu-
ladı.

Bu noktada akademi ile sek-
tör iş birliğinin kritik olduğunu 
belirten Çay, özellikle iletişim 
fakültelerini önemli paydaşlar 
olarak gördüklerini söyledi. Ba-
sın İlan Kurumu ile İbn Haldun 
Üniversitesi arasında imzala-
nan iş birliği protokolünün bu 
yaklaşımın somut örneklerin-
den biri olduğunu ifade etti.

DİJİTAL YAYINCILIĞA 
UYUMLU YENİ İŞ 
MODELLERİ ÖNE 
ÇIKIYOR
Basın sektörünün sürdürüle-

bilirliği için yalnızca geleneksel 
gelir kaynaklarına bağlı kalma-
nın yeterli olmadığını belirten 
Çay, dijital yayıncılıkla uyumlu 
yeni iş modellerinin giderek 
daha fazla önem kazandığını 
söyledi.

Bu modeller arasında: Dijital 
reklamcılık, Abonelik sistemle-
ri, İçerik değerine dayalı gelir 
yöntemleri ön plana çıkıyor.

Çay, resmî ilan ve reklam 

gelirlerinin artırılması için ça-
lışmaların sürdüğünü ancak 
sektörün uzun vadeli gücü için 
gelir çeşitliliğinin şart olduğunu 
vurguladı.  3'DE

Basın İlan Kurumu (BİK) 33. Dönem 6. Genel Kurul Toplantısı'nda konuşan Genel Müdür 
Abdulkadir Çay, dijital dönüşümün artık ertelenebilir bir konu olmaktan çıktığını ve doğ-
rudan gazeteciliğin geleceğini ilgilendiren temel bir meseleye dönüştüğünü söyledi.

Ankara Pursaklar Fen 
Lisesi’nde Gazeteci-Yazar 
Yusuf Kaplan tarafından öğ-
rencilere yönelik konferans 

düzenlendi. Okulun konfe-
rans salonunda gerçekle-
şen programda öğrenciler 
yoğun ilgi gösterdi.  4'DE

Geçmişine güvenen nesilGeçmişine güvenen nesil

Açık havada Açık havada 
sıcak buluşmasıcak buluşma

Ankara Pursaklar Fen 
Lisesi’nde geleneksel hale 
gelen “Aynı Güneşin Altında 
Aynı Sofrada” etkinliğinin şubat 
ayı buluşması, soğuk ve kapalı 
havaya rağmen coşkulu bir şekil-
de gerçekleştirildi.   3'DE

Üniversiteli gençlere
proje eğitimi

Yozgatlı Dernekler Fede-
rasyonu tarafından düzen-
lenen “Üniversiteli Gençler 
için Proje Fikri Geliştirme ve 
Uygulama Teknikleri Eğiti-
mi”, federasyon binasında 
yoğun katılımla gerçekleşti-
rildi. İki gün süren program-
da gençler, proje hazırlama 
ve bilimsel çalışma süreçleri 
konusunda kapsamlı eğitim 
aldı.  2'DE

Baykal dualarla anıldı
Cumhuriyet Halk Parti-

si’nin önceki Genel Başkanla-
rından merhum Deniz Baykal, 
vefatının üçüncü yıl dönümün-
de mezarı başında dualarla 
anıldı.

Anma programına; CHP 
Genel Başkanı Özgür Özel, 
önceki dönem Genel Sekrete-
ri Önder Sav, Mamak Beledi-
ye Başkanı Veli Gündüz Şahin, 
Yenimahalle Belediye Başkanı 
Fethi Yaşar, milletvekilleri, 
Mamak Belediyesi Başkan 
Yardımcıları Erdoğan Doğan 
ve Sibel Emre ile il ve ilçe ör-
gütlerinden temsilciler katıldı.

Uzun yıllar birlikte siyaset 
yaptığı Deniz Baykal’ı mezarı 

başında ziyaret eden Mamak 
Belediye Başkanı Veli Gün-
düz Şahin Baykal’ı rahmet ve 
saygıyla andı. Başkan Şahin, 
Deniz Baykal’ın yalnızca bir 
siyasetçi değil; aynı zamanda 
hukukçu, akademisyen ve 
devlet adamı kimliğiyle Tür-
kiye’nin yakın siyasi tarihinde 
önemli bir yer edindiğini vur-
gulayarak “Genel Başkanımız 
Sayın Deniz Baykal’ı saygı, 
rahmet ve özlemle anıyoruz. 
Cumhuriyet değerlerine bağlı 
duruşu, demokrasi mücade-
lesi ve partimize kazandırdığı 
birikim hiçbir zaman unutul-
mayacaktır” dedi.

 Haber Merkezi

Her üç yılda bir düzenle-
nen “UCLG – MEWA Sosyal 
İçerme Komitesi Başkanlık 
Divanı Toplantısı”  bu yıl, An-
kara Büyükşehir Belediyesi 
Başkanı Mansur Yavaş’ın ev 
sahipliğinde gerçekleştirildi.

Büyükşehir Belediyesi 

ile komitenin son üç yılının 
değerlendirildiği ve gelecek 
üç yıl için de planlamaların 
yapıldığı toplantıda, yerel 
yönetimlerle iç içe erişilebi-
lir, çözüm odaklı, kapsayıcı 
ve adil bir dünya vurgusu 
yapıldı.  4'DE

Mansur Yavaş ev sahipliği yaptı

ABB’ye bir ödül daha
Ankara Büyükşehir Be-

lediyesi, Avrupa Konseyi 
tarafından verilen “Avrupa 
Yönetişim Mükemmelliği 
Markası” (ELoGE) ödülünü 
üçüncü kez üst üste kazana-
rak önemli bir başarıya daha 

imza attı.
Türkiye Belediyeler Bir-

liği Konferans Salonu’nda 
düzenlenen törende ödülü 
Ankara Büyükşehir Belediye-
si adına Genel Sekreter Reşit 
Serhat Taşkınsu aldı.   3'DE
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 Eda DEMİREL
 Gökhan Erdem KALABALIK
 İHA
 Tarık YILMAZ

 Haber Merkezi
 Gökhan Erdem KALABALIK
 İHA
 Tarık YILMAZ

Diyanet İşleri 

Türk İslam Birliği 

(DİTİB) teşkilatının 

kurucu öncülerin-

den, ömrünü inan-

cına ve toplumun 

hizmetine adayan 

Mehmet Yıldırım 

(75), Almanya’nın 

Heiligenhaus kentin-

de dualar eşliğinde 

son yolculuğuna 

uğurlandı.

KURUCU NESLİN ÖNCÜ
İSİMLERİNDEN BİRİYDİ
Almanya’daki DİTİB ca-

milerinin büyük bölümünde 

doğrudan ya da dolaylı emeği 

bulunan Mehmet Yıldırım, 

imkânların son derece sınırlı 

olduğu, camilerin bodrum 

katlarında ve eski fabrika 

binalarında faaliyet gösterdiği 

kurucu dönemin öncü isimle-

rinden biri olarak anıldı.

Almanya’da İslam’ın ve 

Müslümanların 
yeterince dikkate 
alınmadığı yıllarda, 
Anadolu insanının 
dinî ihtiyaçlarını 
karşılayacak ibadet 
mekânlarının oluş-
turulması için büyük 

gayret gösteren Yıldırım, Türk 
toplumuna adanmış bir hiz-
met anlayışıyla çalıştı. Bugün 
Avrupa genelinde inşa edilen 
camiler, kurumsallaşan yapılar 
ve güçlü teşkilatlanma süre-
cinde, Yıldırım ve onun gibi 
fedakâr isimlerin emek, dua 
ve sabrının önemli bir payı 
olduğu vurgulandı.

30 YILI AŞKIN
HİZMET HAYATI
DİTİB Genel Merkezi’nde 

30 yılı aşkın süreyle yöne-
tim kurulu üyeliği, genel 

sekreterlik ve genel müdür-
lük görevlerinde bulunan 
Mehmet Yıldırım, teşkilatın 
kurumsallaşmasına öncülük 
eden isimler arasında yer aldı. 
Hizmet anlayışı, insan merkez-
li yaklaşımı ve istikrarlı duru-
şuyla camia içerisinde derin 
izler bıraktı.

YOĞUN KATILIMLI
CENAZE MERASİMİ
Merhumun cenazesi, kuru-

cusu olduğu Heiligenhaus Ulu 
Camii’nde düzenlenen mera-
simle ebediyete uğurlandı.

Cenaze merasimine; mer-
humun ailesi başta olmak üze-
re, Düsseldorf Başkonsolosu 
Ali İhsan İzbul, Avrupa Türk 
İslam Birliği (ATİB) Genel Baş-
kanı Alipaşa Akbaş, Türkiye ve 
Uyum Araştırmaları Merkezi 
Vakfı (TAM) Almanya-Türkiye 

İlişki Ağları Bölüm Başkanı Yu-
nus Ulusoy’un yanı sıra cami 
dernek başkan ve yöneticileri 
ile çok sayıda seveni katıldı.

Yoğun katılımın olduğu 
merasimde duygusal anlar 
yaşandı.

“ÖMRÜNÜ TOPLUMUNA
ADAMIŞ BİR REHBERDİ”
DİTİB Kurucu Üyeleri Ab-

dullah Uzunalioğlu ve İsmail 
Zengin, merhumun ardından 
yaptıkları konuşmada şu 
ifadeleri kullandı: “Ömrünü 
yaşadığı topluma adamış, 
rehberlik etmiş çok değerli 
bir şahsiyeti son yolculuğuna 
uğurluyoruz. DİTİB’in kurul-
masında, camilerin inşasında 
ve teşkilatlanmasında büyük 
emekleri bulunan yol arkada-
şımızdı. İnşallah yaptığı tüm 
bu hizmetler onun için bir 

mükâfat olacaktır. Mehmet 
Yıldırım’a Allah’tan rahmet; 
başta kederli ailesi olmak 
üzere tüm cemaatimize ve 
toplumumuza başsağlığı ve 
sabırlar diliyoruz. Mekânı 
cennet olsun.”

GÜR SESLE
HELALLİK VERİLDİ
Hayatını hizmete vakfe-

den, geceyi gündüze kata-
rak insanlara faydalı olmayı 
kendisine şiar edinen Mehmet 
Yıldırım’ın cenaze namazını 
Ramazan Ilıkkan kıldırdı.

Ilıkkan, cenaze namazı 
öncesinde yaptığı konuşmada 
başta merhumun ailesi olmak 
üzere Heiligenhaus cemaati, 
DİTİB teşkilatı ve tüm seven-
lerine başsağlığı dileyerek 
şunları söyledi: “Bugün DİTİB 
ailesinin çok kıymetli bir 

ferdini, güler yüzüyle, çalış-
kanlığıyla, babacan duruşuyla 
ve akil insan vasfıyla tanıdığı-
mız Mehmet Yıldırım’ı Rah-
met-i Rahman’a uğurluyoruz. 
Ardında hatıralar ve hayırla 
yâd edilecek bir miras bıraktı. 
Bizler de onun emanetini en 
güzel şekilde sahiplenerek 
daha ileriye taşıyacağız.”

Konuşmanın ardından mer-
hum için helallik alındı. Avluyu 
dolduran cemaatin gür sesiyle 
helallik vermesinin ardından 
cenaze namazı kılındı.

TÜRKİYE’YE UĞURLANDI
Yapılan duaların ardından 

merhum Mehmet Yıldırım’ın 
ailesi taziyeleri kabul etti. 
Merhumun cenazesi, Sam-
sun’un Bafra ilçesindeki aile 
kabristanlığında defnedilmek 
üzere Türkiye’ye nakledildi.

DOĞAN 
TUFAN

DİTİB teşkilatının kurucu öncülerinden Mehmet Yıldırım 
son yolculuğuna dualarla uğurlandı

Etimesgut Beledi-
ye Başkanı Erdal Be-
şikcioğlu, Ankara’da 
düzenlenen Basının 
Medya Meslek Yasası 
ve Medya Meslek 
Birliği Yolculuğu Bağ-
lamında XI. Anadolu 
Medya Çalıştayı kap-
samında Uluslararası 
Basın Konfederasyonu 
(UBK) Genel Başkanı 
Şakir Gürel ve kon-
federasyon yönetim 
kurulu üyeleriyle bir 
araya geldi. Çalıştayın 
ilk durağına Etimes-
gut Belediyesi ev sa-
hipliği yaptı. Atakent 
Sosyal Tesislerinde 
gerçekleştirilen prog-
ram verimli bir şekil-
de gerçekleştirildi.

Uluslararası Basın 
Konfederasyonu’nun 
medya alanında yü-
rüttüğü çalışmalar 
hakkında bilgi verilen 
buluşmada, konfede-
rasyonun medya ve 
iletişim sektöründeki 
sorunlara çözüm 
üretmeyi, medya sivil 
toplum kuruluşlarını 
ortak bir çatı altında 

toplamayı ve gazete-
ciler için bağımsız bir 
akreditasyon meka-
nizması oluşturmayı 
hedeflediği Başkan 
Beşikcioğlu’na iletil-
di.. UBK’nın, Anadolu 
Medyası Çalıştayları 
kapsamında hazırla-
dığı raporları ilgili ku-
rumlara sunarak med-
ya alanında kalıcı ve 
yapısal düzenlemeler 
yapılmasına katkı sun-
duğu ifade edildi.

Programda konu-
şan Etimesgut Beledi-
ye Başkanı Erdal Be-

şikcioğlu, basının de-
mokratik toplumların 
temel yapı taşlarından 
biri olduğunu vurgu-
layarak, gazeteciliğin 
kamunun doğru, 
tarafsız ve güvenilir 
bilgiye ulaşmasında 
hayati bir sorumluluk 
üstlendiğini ifade etti. 
Medya meslek yasası 
ve medya meslek 
birliği çalışmalarının 
önemine dikkat çeken 
Beşikcioğlu, gazeteci-
lik mesleğinin açık bir 
tanıma kavuşmasının 
ve etik ilkelerle güç-

lendirilmesinin, hem 
basın emekçilerinin 
haklarının korunması 
hem de kamuoyunun 
medyaya duyduğu 
güvenin yeniden tesis 
edilmesi açısından 
büyük önem taşıdığını 
söyledi.

Yerel ve Anadolu 
medyasının güçlen-
dirilmesine ayrıca 
vurgu yapan Başkan 
Beşikcioğlu, “Yerel 
basın, demokrasinin 
en önemli denetim 
mekanizmalarından 
biridir. Bu alanda 

yapılacak her yapıcı 
çalışma, yalnızca 
medya çalışanlarına 
değil, doğrudan top-
luma katkı sunacaktır. 
Etimesgut Belediyesi 
olarak, basın özgürlü-
ğünü ve mesleki da-
yanışmayı önceleyen 
her türlü çalışmanın 

yanında olmaya de-
vam edeceğiz” dedi.

Programın ile-
ri kısımlarında ise 
belediyecilik, yerel 
yönetimler ve projeler 
hakkında Başkan Be-
şikcioğlu ile soru ce-
vap gerçekleştirildi. 

 Haber Merkezi

Kahvaltı programında biraraya geldiKahvaltı programında biraraya geldi

Yozgatlı Dernekler Federas-
yonu tarafından düzenlenen “Üni-
versiteli Gençler için Proje Fikri 
Geliştirme ve Uygulama Teknikle-
ri Eğitimi”, federasyon binasında 
yoğun katılımla gerçekleştirildi. 
İki gün süren programda gençler, 
proje hazırlama ve bilimsel çalış-
ma süreçleri konusunda kapsamlı 
eğitim aldı.

ALANINDA UZMAN 
AKADEMİSYENLERDEN 
EĞİTİM
Eğitim programına alanında 

uzman akademisyenler katkı sun-
du. Gazi Üniversitesi’nden Prof. 
Dr. Hayati Akyol, Yozgat Bozok 
Üniversitesi’nden Prof. Dr. Musta-
fa Böyükata, Ankara Hacı Bayram 
Veli Üniversitesi’nden Prof. Dr. 
Ferudun Hakan Özkan ve Ankara 
Medipol Üniversitesi’nden Dr. 
Öğr. Üyesi Gökşen Dilşat Durbil-
mez Üstün,

proje geliştirme, araştırma 
yöntemleri, proje yönetimi ve ya-

yın etiği konularında gençlere yol 
gösterici sunumlar gerçekleştirdi.

PROJE ATÖLYELERİ 
VE UYGULAMALI 
ÇALIŞMALAR YAPILDI

Farklı bölümlerde eğitim gören 
üniversite öğrencilerinin katıldığı 
etkinlikte; Proje fikri geliştirme 
atölyeleri Grup çalışmaları Uygu-
lamalı sunumlar gerçekleştirildi. 

Katılımcılar özellikle TÜBİTAK 
proje süreçleri, bilimsel araştırma 
teknikleri ve ekip çalışması ko-
nularında önemli kazanımlar elde 
etti.

GENÇLERİN BİLİMSEL 
GELİŞİMİNE KATKI
Program sonunda organizasyon-

da emeği geçen akademisyenlere, 
etkinlik koordinatörü Zehranur 
Bozdağ’a, Başkan Yardımcısı Tevfik 
Ardıçlı’ya, Lokal Müdürü Faris Yıl-
maz’a ve federasyon çalışanlarına 
teşekkür edildi.

Yozgatlı Dernekler Federasyonu 
yetkilileri, gençlerin bilimsel gelişi-
mine katkı sunmaya ve yeni eğitim 
programlarıyla üniversiteli gençle-
rin yanında olmaya devam edecek-
lerini ifade etti.   Haber Merkezi

Üniversiteli gençlere proje eğitimi

Türkiye Esnaf ve 
Sanatkarları Konfe-
derasyonu (TESK) 
Genel Başkanı Bendevi 
Palandöken, "Esnafın 
krediye ulaşabilmesi, 
borçlarının belirli bir 
bölümünün uzun va-
deye yayılarak ödene-
bilmesi sağlanmalıdır. 
Aynı zamanda bu adım, 
esnafın borçtan kur-
tulmasını sağlayacağı 
gibi devletin gelirlerini 
artıracak en önemli 
uygulamalardan biri 
olacaktır" dedi.

E-haciz ve borç yü-
künün esnafın çalışma 
hayatını durma noktası-
na getirdiğini söyleyen 
TESK Genel Başkanı 
Bendevi Palandöken, 
esnafın çalışma haya-
tının idamesi için mut-
laka bir yapılandırma 
yapılması gerektiğini 
belirtti. E hacizlerin 
esnafın bankadaki pa-
rasına kadar uzandığını 
vurgulayan Palandö-
ken, bu konuda sistemli 
bir çalışma gerçekleş-
tirilmesi gerektiğini de 
ifade etti.

ESNAF ZOR 
DURUMDA 
KALIYOR
Vatandaşların ha-

ciz durumu nedeniyle 
borçlarını ödeyeme-
diklerini belirten Palan-
döken, "Bilindiği üzere 
e-hacizler, esnafın gay-
rimenkulü dahil ban-
kadaki parasına kadar 
uzanıyor. Bu nedenle 
insanlar borcunu öde-
mek istese bile evinin 
üzerinde haciz olduğu 
için satamıyor, ban-
kadaki parasına haciz 
konulduğu için kulla-
namıyor. Ertesi gün 
borcunu ödemek üzere 
parasını bankaya yatı-
ran esnaf, e-haciz ne-
deniyle bu parayı kul-
lanamıyor. Dolayısıyla 
kredi almak için Esnaf 
ve Sanatkarlar Kredi 
ve Kefalet Kooperatif-
lerine gittiğinde, SSK 
borcu, vergi borcu gibi 
yükümlülükler karşısına 
çıkıyor. Bu borçlar için 
bir yapılandırma yapı-
lıp en azından taksitlen-
dirilerek uzun vadeye 
yayılması gerekiyor. 

İnsanlar borçtan kur-
tulmak istiyor. Ancak 
her tarafta bir tıkanıklık 
olduğu için hem kredi-
ye ulaşamıyor hem de 
mevcut parasını alıp 
borcuna yatırma imkânı 
bulamıyor" şeklinde 
konuştu.

Esnaf ve sanatkarlar 
için yapılandırmanın 
şart olduğunu vurgula-
yan Palandöken, "Aynı 
şekilde gayrimenku-
lünü satıp bu borcu 
kapatmak isteyen esnaf 
da bunu yapamıyor. 
Çünkü borcun miktarı 
ne olursa olsun, her 
şeyine birden haciz 
konulduğu için bu 
hareket alanı da tama-
men ortadan kalkıyor. 
Sonuçta esnaf mağdur 
oluyor. Netice itibarıyla 
perakende sektörünün 
en önemli halkası esnaf 
ve sanatkardır. Ancak 
her taraftaki bu sıkışık-
lık, esnafın önündeki 
en büyük engel haline 
geliyor. Bu meselelerin 
çözümü için zaman 
geçirilmeden bir an 
evvel kapsamlı bir ya-
pılandırma yapılması 
gerekiyor. Esnafın 
krediye ulaşabilmesi, 
borçlarının belirli bir 
bölümünün uzun va-
deye yayılarak ödene-
bilmesi sağlanmalıdır. 
Aynı zamanda bu adım, 
esnafın borçtan kur-
tulmasını sağlayacağı 
gibi devletin gelirlerini 
artıracak en önemli uy-
gulamalardan biri ola-
caktır. Bugüne kadar 
yapılan yapılandırmala-
rın hiçbirinde insanlar, 
imkânları dahilinde 
borçlarını ödememez-
lik yapmadı. Ancak bu-
gün her taraf tıkandığı 
için esnaf, hem aldığı 
ürünlerin parasını öde-
mekte zorlanıyor hem 
de imalat sektöründe 
üretim yapabilmek için 
gerekli ürünü alacak 
parayı bulamıyor. Bu 
nedenle tezgahlar boş 
kalıyor, yerine yeni 
ürün koyulamıyor. Bu 
sürecin bir an evvel ele 
alınarak masaya yatırıl-
masının gerekli oldu-
ğuna inanıyoruz" diye 
konuştu.  İHA

Esnafın borcuna 
kolaylık sağlanmalı
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 1'den devam
 Eda DEMİREL

BiK’ten Dijital Dönüşüm Atağı
Basın İlan Kurumu (BİK) 33. Dönem 6. Genel Kurul Toplantısı'nda konuşan Genel Müdür 
Abdulkadir Çay, dijital dönüşümün artık ertelenebilir bir konu olmaktan çıktığını ve doğ-
rudan gazeteciliğin geleceğini ilgilendiren temel bir meseleye dönüştüğünü söyledi.

BASIN 
İŞLETMELERİNE 
7,5 MİLYAR TL KREDİ 
DESTEĞİ
Ekonomik sürdürülebi-

lirlik kapsamında finans-
mana erişim konusuna 
da değinen Çay, Kredi 
Garanti Fonu ile yapılan 
protokol sayesinde basın 
işletmelerinin krediye eri-
şiminin kolaylaştırıldığını 
hatırlattı.

Önümüzdeki 5 yılı 
kapsayan destek meka-

nizması kapsamında:2 
binden fazla süreli yayın 
için Toplam 7,5 milyar TL 
kredi limiti belirlendi.

Bu destekle basın iş-
letmelerinin yatırım plan-
larını daha öngörülebilir 
bir zeminde yapabileceği 
ifade edildi.

BASIN EMEKÇİLERİ 
İÇİN SOSYAL 
DESTEKLER
ARTIYOR
Basın İlan Kurumu’nun 

Türkiye Sigorta ile yaptığı 

iş birliğine de değinen 
Çay, basın emekçilerinin 
sosyal imkânlarının ve 
yaşam koşullarının iyileş-
tirilmesinin kurum için 
öncelikli konular arasında 
yer aldığını söyledi.

Bu iş birliğinin, sahada 
görev yapan basın çalışan-
larının günlük yaşamlarına 
doğrudan katkı sunmayı 
amaçladığını belirtti.

TEORİDE DEĞİL, 
UYGULAMADA 
KARŞILIĞI OLAN 

ADIMLAR ATIYORUZ
Konuşmasının sonunda 

Çay, attıkları her adımın 
sahada karşılık bulmasına 
önem verdiklerini vur-
guladı. Kurumu sektörün 
üzerinde konumlanan bir 
yapı olarak değil, sektörle 
birlikte düşünen ve çözüm 
üreten bir anlayışla yönet-
tiklerini ifade etti.

Güçlü bir basının an-
cak karşılıklı güven ve 
uzun vadeli vizyonla müm-
kün olacağını belirten Çay, 

Basın İlan Kurumu’nun 
değişen dünyayı doğru 
okuyarak çözüm üretmeye 
devam edeceğini söyledi.

Toplantı, konuşmanın 
ardından yapılan Başkan-
lık Divanı seçimi, yoklama 
ve gündem belirleme 
süreciyle devam etti. Ko-
misyon çalışmalarının ar-
dından Genel Kurul’un son 
oturumu bugün gerçekleş-
tirilecek ve teklifler karara 
bağlanacak. 
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Ankara Büyükşehir Be-
lediyesi, Avrupa Konseyi 
tarafından geliştirilen “Av-
rupa Yönetişim Mükem-
melliği Markası” (EloGE) 
ödülünü üçüncü kez peş 
peşe kazanarak, başarısı-
nı bir kez daha kanıtladı.

Ankara Büyükşehir Be-
lediyesi, Avrupa Konseyi 
tarafından verilen “Avrupa 
Yönetişim Mükemmelliği 
Markası” (ELoGE) ödü-
lünü üçüncü kez üst üste 
kazanarak önemli bir ba-
şarıya daha imza attı.

Türkiye Belediyeler 
Birliği Konferans Salonu’n-
da düzenlenen törende 
ödülü Ankara Büyükşehir 
Belediyesi adına Genel 
Sekreter Reşit Serhat Taş-
kınsu aldı.

TOPLAM 16 
BELEDİYEYE VERİLDİ
40 belediyenin başvuru 

yaptığı Avrupa Yönetişim 
Mükemmelliği Markası; 
10 ilçe ve 6 büyükşehir 
belediyesi olmak üzere 
toplam 16 belediyeye ve-
rildi.

Ödül; şeffaflık, katılım, 
hesap verebilirlik, huku-
kun üstünlüğü, etik davra-
nış, değişime açık olma, 
insan hakları, sürdürüle-
bilirlik, sağlam mali yöne-

tim, yetkinlik, verimlilik ve 
duyarlılık gibi değerlere 
bağlılığı esas alan 12 ilke 
ve 97 kriter çerçevesinde 
değerlendiriliyor.

“AMACIMIZ 
ANKARA 
HALKINA DAHA İYİ 
HİZMET ETMEK”
Ankara Büyükşehir 

Belediyesi Genel Sekre-
teri Reşit Serhat Taşkınsu, 
belediyenin yapmış ol-
duğu çalışmaların sosyal 
belediyeciliği başarılı bir 
şekilde yansıttığını; şeffaf, 
insan odaklı bir beledi-
yeciliği uluslararası plat-
formda en iyi şekilde tem-
sil ettiklerini vurgulayarak 
şu bilgileri paylaştı:

“Biz Avrupa Yönetişim 
Mükemmelliği Ödülü’nü 
üçüncü defa alıyoruz, 
ilk 2023 yılında aldık. İlk 
başvurumuzu yaparken 
amacımız süreci daha iyi 
yönetebilmekti. Çünkü 
Büyükşehir Belediyesi 
olarak bizim hizmetle-
rimiz günlük ihtiyaçlar 
doğrultusunda ve ileriye 
dönük oluyor. Yarınlarımı-
zı sürdürülebilir kılmamız 
lazım. Bu anlamda tabii 
stratejik planımız doğrul-
tusunda konulan hedef-
lerimiz var. Çeşitli daire 

başkanlıklarımız var, hep-
si farklı alanda hizmet edi-
yor ama hepsinin hedefi 
neticede Ankara halkına 
hizmet etmek.  EloGE, 
yönetişim mükemmelliği 
programı da netice itiba-
rıyla bizim süreçlerimizin 
iyileştirilmesine yönelik 
yaptığımız çalışmaların 
sonuçlarının değerlen-
dirilmesini içeriyor. Bu 
uluslararası bir marka 
olduğu için neticede ulus-
lararası platforma da bu 
çalışmalarımızı taşımış 
oluyoruz. Bu tabii ileriye 
yönelik belediyemizin yer 
alacağı gerek finansman 
olsun, projeler olsun on-
larda uluslararası bazda 
da destek sağlayabilecek 
bir özellik kazandırıyor. 
Sayın Başkan’ımız Man-
sur Yavaş’ın inisiyatifleri 
doğrultusunda halkımıza, 
Ankara halkına daha iyi 
hizmet edebilmek. İhti-
yaçlar artıyor, nüfus artı-
yor, depremin etkileri di-
ğer faktörler. Bu anlamda 
daha güçlü yapılara sahip 
olmamız lazım. Buna bir 
imkân sağlamak üzere 
personelimizde, süreçle-
rimizin de iyileştirilmesini 
hedefliyoruz.” 
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ABB’ye bir ödül daha

Tarımsal Üretim ve 
Küçükbaş Yetiştiricileri 
Genel Merkezi (TÜRK-
YED) Genel Başkanı 
Nihat Çelik, 2025 yılı 
hayvan varlığı verileri-
ne ilişkin, "2025 yılında 
da yüzde 5,4 oranında 
bir artış gerçekleşmiş-
tir. Hayvan sayımızın 
azalması ya da yerinde 
sayması yerine artış 
trendinde olması elbet-
te sevindiricidir" dedi.

TÜRKYED Genel 
Başkanı Çelik, Türkiye 
İstatistik Kurumu'nun 
(TÜİK) 2025 yılı bü-
yükbaş ve küçükbaş 
hayvan varlığı verilerini 
değerlendirdi. Çelik, 
zor ekonomik şartlara 
ve sektörde yaşanan 
çeşitli olumsuzluklara 
rağmen kaydedilen 
artışların hayvancılık 
sektörü adına umut ve-
rici olduğunu söyledi. 
Çelik, 2025 yıl sonu 
itibarıyla küçükbaş 
hayvan sayısının bir 
önceki yıla göre yüzde 
5,4 oranında artarak, 54 
milyon 900 binden 57 
milyon 874 bine yüksel-
diğini belirtti. Bu artışın 
yaklaşık 3 milyon başlık 
net bir yükselişe karşı-
lık geldiğini vurgulayan 
Çelik, koyun sayısının 
46 milyon 688 bine, keçi 
sayısının ise 11 milyon 
185 bine ulaştığını söy-
ledi. Çelik, koyun var-
lığında yüzde 5,9, keçi 
varlığında ise yüzde 3,4 
oranında artış kaydedil-
diğini ifade etti.

Çelik, özellikle şap 
hastalığı başta olmak 
üzere yaşanan sağlık 
sorunları, yüksek yem 
ve girdi maliyetleri ile 
çiğ süt fiyatlarındaki 
baskılara rağmen bü-
yükbaş hayvan sayısın-
da da yüzde 4,3 oranın-
da artış sağlanarak, 17 
milyon 709 bin baş se-
viyesine ulaşılmasının 
sektör açısından önemli 
bir başarı olduğunu 
dile getirdi.

"HAYVAN
SAYIMIZDAKİ 
YÜZDE 5,4'LÜK 
ARTIŞ
MEMNUNİYET
VERİCİDİR"
Hayvan sayılarında-

ki artıştan sektör olarak 
memnuniyet duyduk-
larını belirten Çelik, 
mevcut artış oranlarının 
yeterli olmadığını ifade 
ederek, "Son yıllarda 
küçükbaş hayvan sayı-
mızda yüzde 5-6 ban-
dında artışlar yaşan-
maktadır. 2025 yılında 
da yüzde 5,4 oranında 
bir artış gerçekleşmiş-
tir. Hayvan sayımızın 
azalması ya da yerinde 
sayması yerine artış 
trendinde olması el-
bette sevindiricidir. 
Ancak temel hedefimiz 
bu artış oranlarını en az 
yüzde 10'lar seviyesine 
çıkarmaktır" dedi.

Çelik, Tarım ve 
Orman Bakanı İbrahim 
Yumaklı'nın öncülüğün-
de TÜRKYED olarak 
sahada daha etkin çalı-
şarak küçükbaş hayvan 
sayısını artırmayı temel 
hedef haline getirdikle-
rini kaydetti.

"MEVCUT ARTIŞ 
HIZIYLA 90 
MİLYON BAŞ 
HEDEFİNE 
10 YILDA 
ULAŞABİLİRİZ"
Mevcut artış oran-

larının devam etmesi 
halinde küçükbaş hay-
van varlığının istenilen 
seviyeye ulaşmasının 
yaklaşık 10 yıllık bir sü-

reci kapsayabileceğini 
belirten Çelik, "Eğer ar-
tış oranları yıllık yüzde 
5-6 seviyesinde devam 
ederse, yaklaşık 10 yıl 
sonra ancak 90 milyon 
baş küçükbaş hayvan 
sayısına ulaşabileceğiz. 
Hâlihazırda 86 milyon 
olan nüfusumuzun önü-
müzdeki 10 yıl içinde 
yaklaşık binde 5'lik 
artışla 90 milyona çıka-
cağını varsaydığımızda, 
ancak o zaman nüfus 
başına bir küçükbaş 
hedefine ulaşabiliriz. 
Oysa yıllık yüzde 10'luk 
bir artış sağlayabilirsek 
bu süreci 5 yıla indire-
biliriz. Temel hedefi-
miz, küçükbaş hayvan 
sayımızı 5 yıl içinde 90 
milyon baş seviyesine 
ulaştırmaktır" şeklinde 
konuştu.

"İTHALAT DEĞİL, 
İHRACAT 
KONUŞAN BİR 
TÜRKİYE 
MÜMKÜN"
Çelik, küçükbaş 

hayvancılığın stratejik 
önemine dikkat çeke-
rek şunları kaydetti:

"90 milyon baş se-
viyesine ulaştığımızda 
üreticimizin emeği 
daha güçlü karşılık 
bulacak, tüketicilerimiz 
kırmızı ete daha erişile-
bilir fiyatlarla ulaşabile-
cektir. Bu aynı zamanda 
ithalat kapılarının ka-
panması ve Türkiye'nin 
yeniden ihracatçı konu-
ma gelmesi anlamına 
gelecektir. Küçükbaş 
hayvancılık, ülkemizin 
coğrafi yapısına en uy-
gun üretim modelidir 
ve kırmızı et arz güven-
liğinin teminatıdır."

Sürdürülebilir artış 
için üreticinin destek-
lenmesi gerektiğini 
vurgulayan Nihat Çelik, 
özellikle yem maliyetle-
ri, mera ıslahı, damızlık 
destekleri ve finansma-
na erişim konularında 
üreticilere daha güçlü 
destek mekanizmala-
rının oluşturulmasının 
önemine dikkat çekti. 
Cumhurbaşkanı Re-
cep Tayyip Erdoğan'ın 
geçmiş yıllarda ortaya 
koyduğu "nüfus başına 
bir küçükbaş" hedefini 
hatırlatan Çelik, şu ifa-
deleri kullandı:

"Bugün Yeni Ze-
landa'da kişi başına 
4,5; Avustralya'da 3,3; 
Uruguay'da 2,9; Moğo-
listan'da 4,5 küçükbaş 
hayvan düşmektedir. 
Ülkemizde ise bu oran 
0,67 seviyesindedir. İlk 
etapta nüfus başına en 
az bir küçükbaş oranını 
yakalamak en önemli 
önceliğimiz olmalıdır. 
Bu hedef aynı zamanda 
hayvancılığımızın zir-
veye çıkmasının formü-
lüdür."

Çelik, "TÜRKYED 
olarak hedefimiz 
üreticimizin emeğini 
koruyan, tüketicimizin 
uygun fiyatla ete ulaşa-
bildiği, ithalatın sona 
erdiği ve Türkiye'nin 
hayvancılıkta yeniden 
güçlü bir üretim ve ih-
racat ülkesi olduğu bir 
yapıyı hep birlikte inşa 
etmektir" diyerek sözle-
rini tamamladı.  İHA

Hayvan sayısında
artış yaşanıyor

Ankara Pursaklar 
Fen Lisesi’nde ge-
leneksel hale gelen 
“Aynı Güneşin Al-
tında Aynı Sofrada” 
etkinliğinin şubat ayı 
buluşması, soğuk ve 
kapalı havaya rağmen 
coşkulu bir şekilde 
gerçekleştirildi.

Havanın güneşli 
olmamasına rağmen 
okul bahçesinde dü-
zenlenen etkinlikte 
öğrenciler bir araya 
gelerek açık havada 
yemek yeme deneyimi 
yaşadı. Soğuk havaya 
rağmen gençlerin ilgi-
si ve enerjisi etkinliğe 
renk kattı.

ÖĞRENCİLERE 
ANKARA USULÜ 
PİLAV ÜSTÜ 
KAVURMA
İKRAM EDİLDİ
Etkinlik kapsamın-

da öğrencilere Ankara 
usulü pilav üstü kavur-

ma dağıtıldı. Gelenek-
sel lezzetle buluşan 
öğrenciler, arkadaşla-
rıyla birlikte açık ha-
vada yemek yemenin 
keyfini çıkardı.

BİRLİK VE 
PAYLAŞIM 
ATMOSFERİ 
OLUŞTURULDU
“Aynı Güneşin 

Altında Aynı Sofrada” 
etkinliği ile öğrenciler 
arasında birlik, be-
raberlik ve paylaşım 
duygusunun güçlen-
dirilmesi hedeflendi. 
Okul yönetimi ve 
öğrenciler, etkinliğin 
hem sosyal hem de 
kültürel açıdan önemli 
bir buluşma olduğunu 
ifade etti.

Pursaklar Fen Li-
sesi’nde düzenlenen 
etkinliğin ilerleyen ay-
larda da devam etmesi 
planlanıyor.
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Açık havada 
sıcak buluşma
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Her üç yılda bir düzenlenen 
“UCLG – MEWA Sosyal İçerme 
Komitesi Başkanlık Divanı Top-
lantısı”  bu yıl, Ankara Büyükşe-
hir Belediyesi Başkanı Mansur 
Yavaş’ın ev sahipliğinde ger-
çekleştirildi.

Büyükşehir Belediyesi ile 
komitenin son üç yılının değer-
lendirildiği ve gelecek üç yıl 
için de planlamaların yapıldığı 
toplantıda, yerel yönetimlerle 
iç içe erişilebilir, çözüm odaklı, 
kapsayıcı ve adil bir dünya vur-
gusu yapıldı.

Ankara Büyükşehir Bele-
diyesi (ABB) Başkanı Mansur 
Yavaş, ABB Dış İlişkiler Dairesi 
koordinatörlüğünde ve Birleş-
miş Kentler ve Yerel Yönetimler 
Orta Doğu ve Batı Asya Bölge 
Teşkilatı (UCLG – MEWA) iş 
birliğinde yürütülen “UCLG – 

MEWA Sosyal İçerme Komitesi 
Başkanlık Divanı Toplantısı”na 
ev sahipliği yaptı.

ABB İLE KOMİTENİN 
GEÇMİŞ VE 
GELECEĞİNE 
YÖNELİK ÜÇ YILLIK 
STRATEJİK HEDEFLERİ 
DEĞERLENDİRİLDİ

Mansur Yavaş ev sahipliği yaptı

ABB Başkanı Mansur Ya-
vaş’ın aynı zamanda da UC-
LG-MEWA Sosyal İçerme Ko-
mitesi Başkanı olarak yer aldığı 
toplantıda, sosyal içermenin 
küresel gündemlerdeki yeri ve 
yerel yönetimlerin bu alandaki 
rolü üzerine fikir alışverişinde 
bulunulurken ABB ile komitenin 
2022-2025 döneminde ortak yü-
rüttüğü çalışmalar değerlendi-
rildi ve 2025-2028 dönemi için 
hazırlanan taslak çalışma planı 
ile iş birliği imkânları masaya 
yatırıldı. MEWA Bölgesi'nden 
yerel yönetimlerin iyi uygulama 
örnekleri dinlenerek, açık tar-
tışma oturumlarında paylaşılan 
görüş ve önerilerle komitenin 
gelecek dönem çalışmalarına 
yön verildi.

“BİZLERİN YAPTIĞI 
SOSYAL PROJELER ÇOK 
ÖNEMLİ BİR İŞLEV 
GÖRMEKTEDİR”
Toplantının açılış konuşma-

sını yapan ABB Başkanı Yavaş, 
toplantıya ev sahipliği yap-
maktan duyduğu memnuniyeti 
ifade ederek sözlerine başladı 
ve yerel yönetimlerin görevine 
dikkati çekerek şunları söyledi:

“Biz şehir yöneticilerinin 
birincil görevi, asgari ölçüde 
herkesin insanca yaşayacağı 
bir ortamı oluşturmak, kimse-
yi geride bırakmamaktır. Bu 
nedenle belediye hizmetleri 
mekânsal projelerden ibaret 
olmayıp, o şehirde yaşayan her 
bir bireyin yatağa mutlu girme-
sini sağlayacak ortamı oluş-
turmaktır. Ortaya çıkan sosyal 
adaletsizliği en aza indirmek, 
toplumsal ayrışma ve çatışmayı 
önlemek adına bizlerin yaptığı 
sosyal projeler çok önemli bir 
işlev görmektedir. Bu hizmet-
leri yaparken insan onurunu 
zedelemeden ve kimsenin 
din, dil, ırk ve siyasi görüşüne 
bakmadan hizmet götürmek 
önceliğimiz olmalıdır. Ankara 
Büyükşehir Belediye Başkanı 
olarak, göreve geldiğim ilk 
günden itibaren tüm Ankara 
halkını mutlu edecek projelere 
öncelik verdim.”

 “BİZLERİN GÖREVİ, 
İNSAN ONURUNU 
MERKEZE ALAN 

POLİTİKALARLA 
KİMSEYİ GERİDE 
BIRAKMAYAN ŞEHİRLER 
İNŞA ETMEKTİR”
UCLG-MEWA Genel Sekre-

teri Dr. Mehmet Duman ise ye-
rel yönetimler ile kapsayıcı, adil 
ve insan onurunu önceleyen 
şehirler inşa etmeyi amaçladık-
larını belirterek “Eşitsizliklerin 
derinleştiği, kırılgan grupların 
kent yaşamında daha fazla 
desteğe ihtiyaç duyduğu bu dö-
nemde kapsayıcı, adil ve insan 
odaklı politikalar üretmek her 
zamankinden daha büyük önem 
taşımaktadır. Yerel yönetimler 
olarak bizlerin görevi, bu farklı 
ihtiyaçları görünür kılan hak 
temelli, erişilebilir ve insan onu-
runu merkeze alan politikalarla 
kimseyi geride bırakmayan şe-
hirler inşa etmektir. Önümüzde-
ki üç yıllık dönemde komitemi-
zin katkılarıyla daha kapsayıcı, 
daha dirençli ve kimseyi geride 
bırakmayan şehirler inşa etme 
yolunda önemli adımlar ataca-
ğımıza inanıyorum” dedi.

ABB’NİN KAPSAYICI 
ÇALIŞMALARI 
SUNUMLARLA 
ANLATILDI
Toplantıda, ABB Sosyal 

Hizmetler Daire Başkanı Ah-
met Güven, ABB Kadın ve Aile 
Hizmetleri Daire Başkanı Burcu 
Kurt Çiçek, ABB Engelli Hiz-
metleri Daire Başkanı Mesut 
Halıcı, ABB Gençlik ve Spor 
Hizmetleri Dairesi Başkanı 
Doç. Dr. Serkan Yorgancılar 
sunumlar eşliğinde kentteki 
engelsiz yaşamın, kadın ve aile 
güvenliğinin, ihtiyaç sahipleri-
ne maddi manevi desteklerin, 
gençlerin konforlu ve sporla iç 
içe bir yaşamının yerel yöne-
timlerle mümkün olabileceği-
nin mesajını verdi.

PROGRAM  ZAFER GENÇ 
AKADEMİ ZİYARETİ İLE 
SONLANDI
Programın sonunda ise ABB 

Gençlik ve Spor Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı, heyeti baş-
kentli gençlerin uğrak noktası 
Zafer Genç Akademi’de gez-
direrek Genç Akademilerin 
vizyonunu aktardı.

 Haber Merkezi

3 bakan daha değişebilir!
Başkentte İçişleri ve 

Adalet Bakanlıklarındaki 
sürpriz görev değişimle-
rinin yankıları sürerken, 
siyaset kulislerine bomba 
gibi bir iddia düştü. TGRT 
Haber Ankara Temsilcisi 
Fatih Atik, değişimin sade-
ce iki koltukla sınırlı kal-
mayacağını öne sürdü.

Cumhurbaşkanlığı Ka-
binesi'nde gerçekleşen 
mini revizyonla İçişleri 
Bakanlığı'na Mustafa Çift-
çi, Adalet Bakanlığı'na ise 
Akın Gürlek'in atanması 
siyasetin gündemini de-
ğiştirdi. Ancak Ankara'daki 
derin sessizlik, "fırtına ön-
cesi sessizlik" olarak yo-
rumlanıyor. Kulislerin nab-
zını tutan gazeteci Fatih 
Atik, değişimin devamının 
geleceğini işaret etti.

SIRADAKİ 
3 BAKANLIK 
HANGİSİ?
TGRT Haber'de "Medya 

Kritik" programında konu-
şan Atik, Cumhurbaşkan-
lığı Hükümet Sistemi'nin 
mevcut kabinesinin 2.5 yılı 
devirdiğine dikkat çekti. 
Edindiği kulis bilgilerini 
paylaşan Atik, Ticaret 
Bakanlığı, Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı ve 
Çalışma ve Sosyal Güven-
lik Bakanlığı'nda değişim 
rüzgarlarının esebileceğini 
belirtti.

Kritik İddia: "Benim 
duyduğum Ticaret, Aile ve 
Çalışma Bakanlığı'nda de-
ğişiklikler olabileceği söy-
leniyor. Bu sayı daha da 

artar mı bilemiyoruz, takdir 
Sayın Cumhurbaşkanı'nın".

HEDEF: EMEKLİLER 
VE "SEÇİM STARTI"
Peki, bu değişim neden 

şimdi gündeme geldi? 
Atik'e göre, kabine reviz-
yonunun arkasında yatan 
temel sebep, yaklaşan 
seçim süreci ve ekonomik 
reformlar. Özellikle "emek-
liler" ve "sosyal yardımlar" 
konusunda yeni bir sayfa 
açılması planlanıyor.

Yeni Strateji: "Bu yılın 
ikinci yarısından itibaren 
kabinenin performansı ve 
reform anlayışı daha farklı 
bir şekilde sahaya yansı-
tılacak. O reformların ba-
şında da emeklilerle ilgili 
atılacak adımlar var".

ANKARA'DA "İKİNCİ 
YARI" BAŞLIYOR
Önümüzdeki dönemin 

tamamen "seçime odaklı" 
bir gündemle geçeceğini 
vurgulayan Atik, sosyal 
yardımlar ve çalışma 
hayatına dokunan bakan-
lıklarda taze kana ihtiyaç 
duyulduğunu ima etti.

Beklenti Yüksek: Anka-
ra kulislerinde, sosyal yar-
dımlarla ilgili yeni adımla-
rın atılabilmesi için Aile ve 
Çalışma bakanlıklarındaki 
değişimin "eli kulağında" 
olduğu konuşuluyor.

Zamanlama: Değişik-
liğin ne zaman yapılacağı 
konusunda son sözü Cum-
hurbaşkanı Erdoğan söyle-
yecek olsa da, kulisler "eli 
kulağında" diyor. 

 Haber Merkezi

Ankara Pursaklar Fen 
Lisesi’nde Gazeteci-Yazar 
Yusuf Kaplan tarafından 
öğrencilere yönelik kon-
ferans düzenlendi. Oku-
lun konferans salonunda 
gerçekleşen programda 
öğrenciler yoğun ilgi gös-
terdi.

Okul yönetiminden 
yapılan açıklamada, Yusuf 
Kaplan’ın öğrencilerle bir 
araya gelerek geçmişine 
güvenen bir neslin gelece-
ği nasıl inşa edebileceğini 
anlattığı belirtildi. Kap-
lan, gençlere medeniyet 
perspektifi kazandırmaya 
yönelik önemli değerlen-
dirmelerde bulundu.

TÜRK-İSLAM 
MEDENİYETİ 
VE BATI İLİŞKİSİ 
ANLATILDI
Konferansta Batı me-

deniyetinin düşünsel 
ve kültürel kökenlerine 

de değinen Kaplan, Batı 
medeniyetinin temelinde 
Türk-İslam medeniyetinin 
etkisinin bulunduğunu 
sanat ve felsefe örnekleri 
üzerinden öğrencilere 
aktardı.

Öğrenciler, medeniyet, 
kültür ve düşünce tarihi 
üzerine yapılan anlatımları 
ilgiyle takip etti.

OKUL
YÖNETİMİNDEN 
TEŞEKKÜR 
MESAJI
Pursaklar Fen Lisesi 

yönetimi, gerçekleştirilen 
seminerin verimli geçtiğini 
belirterek Gazeteci-Yazar 
Yusuf Kaplan’a teşekkür 
etti. Açıklamada, öğrenci-
lerin akademik gelişimle-
rinin yanı sıra kültürel ve 
entelektüel birikimlerine 
katkı sağlayan etkinliklerin 
devam edeceği ifade edil-
di.   Haber Merkezi

Geçmişine güvenen nesil


