
Boğazlıyan Belediye 
Başkanı Gökhan Coşar, Ra-
mazan ayında düzenlenen 
iftar programında millet-
vekilleri, muhtarlar, STK 
temsilcileri ve vatandaşlar-
la bir araya gelerek birlik 
ve kardeşlik mesajı verdi.

Boğazlıyan’da düzenle-
nen iftar programı, Rama-
zan ayının paylaşma ve 
dayanışma ruhunu yaşattı. 
Programa Milletvekilleri 

Abdülkadir Akgül, Süley-
man Şahan, AK Parti İl 

Başkanı Hasan Kandemir 
ve partililer katıldı. 4’DE

AK PARTI İL BAŞKANI KANDEMİR’DEN HIZLI TREN AÇIKLAMASI 

SEFERLER ARTACAK 
SORUN BiTECEK!
2023 yılında faaliyete başlayan Yozgat Yüksek Hızlı 
Tren hattı, sefer sayılarını artırıyor. Şu anda karşılıklı 3 
sefer olan hat, çok yakında 5 karşılıklı sefere ulaşacak. 

Günde karşılıklı 5 sefer plan-
lanan hat, hem günlük yolculukla-
rı kolaylaştıracak hem de şehirler 
arası ticareti destekleyecek. Bu 
durum, Yozgat’ın ekonomik cazi-
besini artırırken, şehir dışındaki 
yatırımcıların ilgisini de yüksel-
tiyor. AK Parti İl Başkanı Hasan 
Kandemir “Bilet almak 2-3 gün 
önceden mümkün. Yeni sefer 
sayılarıyla bu sorun ciddi şekilde 
azalacak” dedi.   3’DE

SEFER SAYISI ARTIYOR

TURİST 
ÇEKECEK

Çekerek Belediye Başkanı Üzeyir İnce, Ramazan programında 
ilçeye yapılan altyapı, turizm ve sosyal projeleri anlattı.

Lavanta Adası, Millet Bahçesi, Rafting Parkuru ve Saklıbahçe gibi 
turistik yatırımlar, su ve doğalgaz altyapısı ile GES projesiyle enerji 

tasarrufu sağlanıyor. Başkan İnce, ilçeyi modern, yaşanabilir ve turist 
çeken bir merkez hâline getirmeyi hedeflediklerini vurguladı.

ÇekerekÇekerek
geleceğe yürüyorgeleceğe yürüyor

Çekerek Belediye Başkanı 
Üzeyir İnce, ilçede yapılan 

hizmetleri, yatırımları ve 
sosyal projeleri anlattı. İnce, 

Çekerek’i yaşanabilir ve 
turistik bir merkez hâline 

getirme hedeflerini paylaştı.

Çekerek Belediye Başkanı Üzeyir İnce, 
Ramazan ayını halkla birlikte geçirdiklerini 
belirterek, “İnsanlarımızla iftar sofralarında bu-
luşuyoruz. Bu yıl ikinci iftar noktamızı kurduk ve 
yaklaşık 150–200 kişiye hizmet veriyoruz. Ayrıca 
evinde kimsesi olmayan yaşlı ve hasta vatan-
daşlarımıza iftar yemekleri götürüyoruz” dedi. 
Başkan, Ramazan vesilesiyle ilçede birlik ve 
beraberliği artırmaya çalıştıklarını da vurguladı.

Çekerek 
modernleşiyor 

turizm gelişiyor
SAYFA 2’DE

HİZMET-İŞ’DEN İFTAR PROGRAMI

Sendikada birlik mesajı 
Yozgat’ta Hizmet-İş 

Sendikası tarafından 
düzenlenen iftar prog-

ramında, işçiler, sendika 
yöneticileri ve belediye 

temsilcileri bir araya 
gelerek Ramazan ayının 

birlik ve beraberlik 
ruhunu paylaştı.  2’DE

Ferman Zararsız
Hizmet-İş Sendikası 
Yozgat Şube Başkanı

Kazım Arslan 
Yozgat Belediye 

Başkanı

Halil Özdemir
Hizmet-İş Sendikası 
Genel Başkan Vekili

Türk Hava Kurumu’nda kayyum 
heyetinde önemli bir değişiklik yaşan-
dı. Ankara 9. Sulh Hukuk Mahkeme-
si’nin kararıyla kayyum heyeti başkanı 

değiştirildi. Daha önce 
Yozgat Valiliği görevin-
de bulunan ve kayyum 
başkanlığı görevini 
yürüten Kemal Yurtnaç 
görevden alınırken, ye-

rine akademisyen Akın 
Ünal atandı. Kararla 
birlikte kurumun 
kayyum yönetimin-
de yeni bir dönem 
başladı. 2’DE

Üniversitenin emektarı 
Rektör yardımcısı oldu!

 Yozgat Bozok Üniversi-
tesi 20’nci kuruluş yıl dönü-
münü kutlarken, bu 
sürecin önemli 
tanıklarından 
ve emektar-
larından olan 
Prof. Dr. Fuat 
Köksal’ın rektör 
yardımcılığına 
atanması şehirde büyük 
yankı uyandırdı, memnuniyet 
verici olarak karşılandı. 2’DE

Kemal Yurtnaç Kemal Yurtnaç 
görevden alındıgörevden alındı

Tarım Kredi Merkez Birliği Yönetim 
Kurulu Başkanı Adem Darımla, İsrail-ABD ile 
İran arasındaki gerilim sonrası Türkiye’de 
gübre satışlarının durduğu yönündeki iddia-
ları yalanlayarak, satışların kesintisiz devam 
ettiğini açıkladı. 6’DA

Birlik sofrası  Boğazlıyan’da Birlik sofrası  Boğazlıyan’da 

‘İddialar gerçek dışı’
Yozgat Belediyesi’nden birlik iftarı

Yozgat Belediyesi ile İyilik 
Yolcuları Derneği iş birliğinde 
kurulan iftar sofrasında, Yozgat’a 
geçmiş dönemlerde hizmet 
etmiş belediye başkanları ve 

vatandaşlar bir araya geldi. 
Programda birlik ve beraber-

lik mesajları verilirken, Ramazan 
ayının paylaşma ve dayanışma 
ruhuna vurgu yapıldı. 7’DE

Kadın çalışanlarına anlamlı jestKadın çalışanlarına anlamlı jest
Yozgat Gimat Mar-

ketler Zinciri ve Zafer 
Türk Mutfağı, 8 Mart 
Dünya Kadınlar Günü 
dolayısıyla kadın ça-
lışanlarını unutmadı. 
Gimat Grubu Yönetim 
Kurulu Başkanı Zafer 
Özışık’ın talimatıy-
la kadın personele 
karanfil dağıtılarak 
günleri kutlandı. 4’DE
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ALFA ROMEO JUNIOR ELETTRICA
CITROEN C3 AIRCROSS

JEEP EVENGER BEV SUMMIT
PEUGEOT E2008 ALLURE

OPEL FRONTERA

AYRICA
Her Kurutma Makinesi Alımında 

1 Çekiliş Hakkı KazanınA DG

802 KMX
Kurutma Makinesi

Yeni Yıl Hediyeleri Arçelik’ten
3’lü Çeyiz Seti Alana Kurutma Makinesi Hediye

Üstelik 1 Adet Elektrikli Araba Çekiliş Hakkı!
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Çekerek Belediye 
Başkanı Üzeyir İnce, Ra-
mazan Özel programında 
ilçede yapılan hizmetle-
ri, yatırımları ve sosyal 
projeleri anlattı. Başkan, 
Çekerek’i yaşanabilir 
ve turistik bir merkez 
hâline getirme hedeflerini 
paylaştı.

Çekerek Belediye 
Başkanı Üzeyir İnce, 
Ramazan ayını halkla 
birlikte geçirdiklerini 
belirterek, “İnsanları-
mızla iftar sofralarında 
buluşuyoruz. Bu yıl ikinci 
iftar noktamızı kurduk ve 
yaklaşık 150–200 kişiye 
hizmet veriyoruz. Ayrıca 
evinde kimsesi olmayan 
yaşlı ve hasta vatandaş-
larımıza iftar yemekleri 
götürüyoruz” dedi. Baş-
kan, Ramazan vesilesiyle 
ilçede birlik ve beraberli-
ği artırmaya çalıştıklarını 
da vurguladı.

Üzeyir İnce, siyasette-
ki tecrübesinin belediye 
başkanlığında önemli 
olduğunu söyledi: “Bele-
diye başkanlığı siyasetin 
hiçbir yerine benzemez. 
Her kararın doğru olması 
ve yanlışın telafisi yok. Bu 
yüzden halkla sürekli iç 
içeyiz.”

Başkan, Çekerek’in 
son yıllarda Yozgat’ın 
yükselen ilçesi olduğunu 
belirterek, “Eskiden yollar 
ve sosyal tesisler yoktu, 
bugün Çekerek modern 
ve yaşanabilir bir ilçe 
haline geldi” dedi.

YATIRIMLAR VE 
TURİZM GELİŞİMİ
Başkan İnce, ilçeye 

yapılan yatırımların Cum-
hurbaşkanı Yardımcısı 
Fuat Oktay’ın katkısıyla 
gerçekleştiğini söyledi. 
“Baraj, alabalık tesisleri, 
Lavanta Adası ve Çekerek 
Millet Bahçesi ilçemize 
değer kattı. Rafting Parku-
ru Türkiye’de birinci, dün-
yada ikinci mükemmeliyet 
belgesine sahip” dedi.

İnce, Lavanta Adası ve 
Millet Bahçesi’nin yaz ay-
larında binlerce ziyaretçi 
çektiğini belirtti. “Ziyaret-
çileri ilçenin merkezine 
yönlendirmek için altyapı 
ve projeler üzerinde çalı-
şıyoruz” dedi.

Saklıbahçe projesi 
kapsamında restoran ve 
yöresel ürün satış dükkan-
ları kurulacağını anlatan 
Başkan İnce, “Kurban Bay-
ramı’na yetiştirmeyi planlı-
yoruz. Kadın Kooperati-
fimizin ürünlerini burada 
pazarlayacağız” dedi.

SU, DOĞALGAZ 
VE ENERJİ 
YATIRIMLARI
Başkan İnce, ilçede-

ki altyapı çalışmalarına 
değinerek, “1990’dan 
kalma sağlıksız su hattını 
değiştirdik. Sondajlar 
sayesinde su ihtiyacının 
üç katı kadar kaynak 
sağladık. Artık su sıkıntısı 
yaşamıyoruz” dedi.

Doğalgaz konusunda 
da müjdeli haber veren 
İnce, “Çekerek’in yüzde 
95’i doğalgaz kullanıyor. 
Bu sene itibarıyla yüzde 
100’e ulaşacak” ifadeleri-
ni kullandı. Ayrıca beledi-
yenin enerji maliyetlerini 
düşürecek GES projesiyle 
ilgili olarak, “1,2 MW 
kapasiteli güneş enerjisi 
santrali, belediyeye enerji 
tasarrufu ve gelir sağlaya-
cak” dedi.

Başkan İnce sosyal 
projelere önem verdik-
lerini belirterek, “Kadın 
Kooperatifimiz organik 
ürünler üretiyor. Belediye 

olarak lavanta yağından 
kolonya ve sabun üre-
tiyoruz ve pazarlıyoruz. 
Alabalık üretimi ilçemize 
hem ekonomik hem tanı-
tım açısından büyük fayda 
sağlıyor” dedi.

ÇEKEREK’İ 
YAŞANABİLİR VE 
TURİSTİK MERKEZ 
HALİNE GETİRME 
HEDEFİ
Başkan İnce, ilçeyi 

modern, yaşanabilir ve 
turist çeken bir merkez 
hâline getirmek için 
yapılan çalışmaları şöyle 
sıraladı:

Mahalle yolları ve kal-
dırımların yenilenmesi

Park ve peyzaj alanla-
rının kurulması

Otomatik sulama sis-
temleriyle yeşil alanların 
sürekliliğinin sağlanması

Turistik projeler: 
Rafting Parkuru, Lavanta 
Adası, Millet Bahçesi, 
Saklıbahçe projesi

Enerji ve altyapı 
yatırımları: GES, su hattı, 

doğalgaz
Başkan, gelen yatırım-

ların sürdürülebilirliğine 
dikkat çekerek, “Çekerek 
geriye değil, ileriye doğru 
gidecek. İlçeye hizmet 
eden herkese teşekkür 
ediyoruz” dedi.

ÇEKEREK’İN RUHU 
VE GELECEĞİ
Başkan İnce, ilçenin 

farklı ve sıcak bir at-
mosfere sahip olduğunu 
belirtti: “Çekerek sadece 
yaşayanlar için değil, 
ziyaretçiler için de cazibe 
merkezi olmalı. İnsanlar 
burada gezip, eğlenip, 
alışveriş yapabilmeli.”

Tarık Yılmaz, progra-
mın sonunda başkanın 
projelerinin ilçeye kattığı 
değeri özetledi: “Çeke-
rek’in başarılı Belediye 
Başkanı Üzeyir İnce, ilçe-
yi modern ve turistik bir 
merkez hâline getiriyor. 
Hem yerli hem yabancı 
ziyaretçilere açık bir Çe-
kerek hedefleniyor.” 

 Eda DEMİREL 

Çekerek geleceğe yürüyor

 Yozgat Bozok Üniver-
sitesi 20’nci kuruluş yıl 
dönümünü kutlarken, bu 
sürecin önemli tanıkla-
rından ve emektarların-
dan olan Prof. Dr. Fuat 
Köksal’ın rektör yardım-
cılığına atanması şehirde 
büyük yankı uyandırdı, 
memnuniyet verici olarak 
karşılandı. 

Yozgat Bozok Üniver-
sitesi bünyesinde uzun 
yıllardır önemli görevler 
üstlenen, kuruluşundan 
bugüne emeğini esirge-
meyen ve üniversitenin 
şehirle bütünleşmesinde 
aktif rol oynayan Prof. Dr. 
Fuat Köksal yeniden Rek-
tör Yardımcılığı görevine 
atandı.

Rektör Danışmanı ve 
Mühendislik-Mimarlık 
Fakültesi öğretim üyesi 
olarak görev yapan Kök-
sal, Rektör Prof. Dr. Evren 
Yaşar tarafından rektör 
yardımcılığına getirildi. 
Atamanın, Rektör Yardım-
cısı Prof. Dr. Yusuf Hıdır’ın 
Tıp Fakültesi Dekanlığı 
görevine atanmasının 
ardından boşalan kadroya 
yapıldığı öğrenildi.

KURULUŞUNDAN 
BU YANA EMEK 
VEREN İSİM
Yozgat Bozok Üniver-

sitesi’nin gelişim sürecine 
ilk yıllarından itibaren 
tanıklık eden ve bu süre-
cin aktif aktörlerinden biri 
olan Prof. Dr. Fuat Köksal, 
daha önce de Rektör Salih 
Karacabey döneminde 
rektör yardımcılığı görevi-
ni yürütmüştü. Akademik 
birikimi, idari tecrübesi 
ve çözüm odaklı yak-
laşımıyla üniversitenin 
kurumsallaşma sürecine 
önemli katkılar sunan 
Köksal, bugün de aynı so-
rumluluk bilinciyle görev 
üstleniyor.

Üniversitenin sadece 
akademik başarılarıyla 

değil, şehirle kurduğu 
güçlü bağla da anılması 
gerektiğini her fırsatta 
dile getiren Köksal, Yoz-
gat Bozok Üniversitesi’nin 
halkla buluşmasında 
köprü vazifesi gören isim-
ler arasında yer alıyor. 
Üniversite–şehir bütünleş-
mesini önceleyen yakla-
şımıyla birçok projede 
aktif rol üstlenen Köksal, 
kurumun toplumla teması-
nı güçlendiren çalışmala-
rıyla dikkat çekiyor.

“GELİŞİME KATKI 
SUNMAYA DEVAM 
EDECEĞİM”
Göreve yeniden atan-

masının ardından açıkla-
mada bulunan Prof. Dr. 
Fuat Köksal, “Tecrübem, 
birikimim ve çalışmalarım 
ile üniversitemizin gelişi-
mine gerekli katkıyı sağ-
lamaya devam edeceğim” 
ifadelerini kullandı.

Uzun yıllara dayanan 
tecrübesiyle yeniden Rek-
tör Yardımcılığı görevine 
getirilen Köksal’ın, üni-
versitenin akademik, idari 
ve toplumsal projelerin-
de etkin rol üstlenmeye 
devam etmesi bekleniyor. 
Üniversitenin büyüme 
sürecinde istikrarlı isim-
lerden biri olan Prof. Dr. 
Fuat Köksal’ın yeniden 
görevlendirilmesi, kurum 
içinde tecrübenin ve 
sürekliliğin ön plana çıktı-
ğının da göstergesi olarak 
değerlendiriliyor.

 Haber Merkezi

Üniversitenin emektarı 
Rektör yardımcısı oldu!

Türk Hava Kurumu’n-
da kayyum heyetinde 
önemli bir değişiklik 
yaşandı. Ankara 9. Sulh 
Hukuk Mahkemesi’nin 
kararıyla kayyum heyeti 
başkanı değiştirildi. 
Daha önce Yozgat Vali-
liği görevinde bulunan 
ve kayyum başkanlığı 
görevini yürüten Kemal 
Yurtnaç görevden alınır-
ken, yerine akademis-
yen Akın Ünal atandı. 
Kararla birlikte kurumun 
kayyum yönetiminde 
yeni bir dönem başladı.

Türkiye’nin en köklü 
havacılık kuruluşların-
dan biri olan Türk Hava 
Kurumu’nda kayyum yö-
netiminde dikkat çeken 
bir değişiklik gerçek-

leşti. Mahkeme kararı 
doğrultusunda kurumun 
kayyum heyeti yeniden 
şekillendirildi.

Ankara 9. Sulh Hukuk 
Mahkemesi tarafından 
verilen karar kapsamın-
da kayyum heyeti baş-
kanı olarak görev yapan 
Kemal Yurtnaç görevin-
den alındı. Yurtnaç, daha 
önce Yozgat Valiliği 
görevinde bulunmuş ve 
son dönemde Türk Hava 
Kurumu’nun kayyum he-
yeti başkanlığı görevini 
yürütüyordu.

Mahkeme kararıyla 
boşalan başkanlık göre-
vine ise Ankara Yıldırım 
Beyazıt Üniversitesi 
Hukuk Fakültesi Medeni 
Hukuk Anabilim Dalı 

öğretim üyesi Prof. Dr. 
Akın Ünal getirildi.

KAYYUM 
HEYETİNDE YENİ 
İSİMLER 
GÖREVLENDİRİLDİ
Yapılan değişiklik 

yalnızca başkanlıkla 
sınırlı kalmadı. Kayyum 
heyetinin diğer üyelerin-
de de yeni düzenleme-
ler gerçekleştirildi.

Mahkeme kararı 
doğrultusunda Dr. Mus-
tafa CihadFeslihan ile 
Prof. Dr. Ali Akyıldız’ın 
yerine Yükseköğretim 
Kurulu Yürütme Kurulu 
Üyesi Prof. Dr. Hüseyin 
Karaman görevlendiril-
di.

Öte yandan heyette 
görev yapan bazı isim-

lerin ise görevlerine 
devam edeceği belirtildi. 
İçişleri Bakanlığı Sivil 
Toplumla İlişkiler Genel 
Müdürlüğü Daire Başkanı 
Fahrettin Kaya ile Avukat 
Kaan Şahinalp’in kayyum 
heyeti üyelikleri sürdürü-
lüyor.

MAHKEME 
KARARIYLA YENİ 
DÖNEM BAŞLADI
Mahkeme kararıyla 

yapılan bu değişiklik, 
Türk Hava Kurumu’nun 
kayyum yönetiminde yeni 
bir dönemin başlangıcı 
olarak değerlendiriliyor. 
Kurumun yönetim yapı-
sının daha etkin şekilde 
yürütülmesi amacıyla 
gerçekleştirilen düzen-
lemenin, kurumun idari 
süreçlerine yeni bir yön 
vermesi bekleniyor.

 Haber Merkezi

Yurtnaç görevden alındıYurtnaç görevden alındı

Yozgat İl Jandarma 
Komutanlığı, ruhsatsız silah 
bulundurulmasına yönelik 
kapsamlı bir operasyon 
düzenledi. Operasyon, 
Sarıkaya İlçe Jandarma 
Komutanlığı, Terörle Mü-
cadele Şube Müdürlüğü ve 
Siber Suçlarla Mücadele 
Şube Müdürlüğü ekipleri-
nin koordineli çalışmasıyla 
yürütüldü.

Yapılan çalışmalar 
sonucunda, Y.T. isimli 
şüphelinin evinde ateşli 
silah, bıçak ve çeşitli aletler 
bulundurduğu tespit edildi. 
Ekipler, evde yaptıkları 
aramada çok sayıda ruhsat-
sız silah ve mühimmat ele 
geçirdi.

ELE GEÇİRİLEN 
SİLAH VE 
MÜHİMMATLAR
Jandarma ekipleri-

nin operasyonunda ele 

geçirilen malzemeler şöyle 
sıralandı:

3 adet ruhsatsız av tüfe-
ği, 1 adet ruhsatsız tabanca, 
28 adet 7.65 çapında taban-
ca fişeği, 2 adet şarjör, 27 
adet av tüfeği fişeği, 25 adet 
yivli tüfek fişeği, 4 adet 9 
mm tabanca fişeği, 13 adet 
12 kalibre av tüfeği fişeği

ve 1 kutu barut tozu.
Ele geçirilen bu silah ve 

mühimmatın, kamu güven-
liği açısından ciddi bir risk 
oluşturduğu bildirildi.

ADLİ SÜREÇ 
BAŞLATILDI
Olayla ilgili olarak Yoz-

gat Cumhuriyet Başsavcı-
lığı tarafından adli tahkikat 
başlatıldığı öğrenildi. 
Jandarma yetkilileri, şüpheli 
hakkında yasal sürecin de-
vam ettiğini ve olayla ilgili 
soruşturmanın sürdüğünü 
belirtti.  İHA
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Yozgat 
yine eğitimi 
konuşuyor. 
Ama bu kez 
mesele sadece 
deneme sınavı 
değil, sade-
ce yardımcı 
kaynak değil, 
sadece bir yö-
netici mesele-
si de değil. 

Asıl soru daha derin: 
Yozgat eğitimi neden 
Kırşehir’in gerisinde? Ve 
bu farkı kapatmak için 
gerçekten doğru yere mi 
bakıyoruz?

Hemen yanı başımızda 
Kırşehir var. Nüfus olarak 
benzer, sosyo-ekonomik 
şartlar olarak yakın. Ama 
üniversite yerleşme oran-
larına, sınav başarı grafik-
lerine baktığınızda tablo 
farklı. Kırşehir istikrarlı bi-
çimde üst sıralarda. Peki 
orada sihirli bir formül 
mü var? Yoksa biz yanlış 
soruları mı soruyoruz?

Şimdi dürüst olalım.
Bol bol deneme yapar-

sak…
Çok çeşitli ek kaynak-

lar alırsak…
Milli Eğitim Müdürü 

değişirse…
Gerçekten tablo kök-

ten değişir mi?
Bugün Yozgat’ta yaşa-

nan tartışma, veli-öğret-
men-Milli Eğitim üçge-
ninde sıkışmış durumda. 
Bakanlığın kriterleri esas 
alındı. “Müfredat yeterli-
dir, Bakanlığın materyal-
leri kafidir” denildi. Kağıt 
üzerinde yanlış yok. Hatta 
disiplin var. Fakat sahada-
ki gerçek4 başka bir şey 
fısıldıyor: Türkiye’de sınav 
sistemi yalnızca müfredat 
bilgisiyle yürümüyor. Hız, 
pratik, çeşitlilik, strateji… 
Bunlar da işin içinde.

Ancak bir gerçeği daha 
konuşmadan ilerleyeme-
yiz.

Yozgat’ta eğitim, İs-
mail Altınkaynak’tan önce 
de deneme ve ek kay-
nak eksenliydi. Yıllardır 
öğrenciler testle büyüyor, 
kursla güçleniyor, özel 
dersle yarışa hazırlanı-
yordu. O sistem4 varken 
başımız göğe mi erdi? 
Hayır.

Demek ki mesele sa-
dece deneme sayısı değil.

Mesele sistemin 
kendisi.

Her bakan değişimin-
de yönü değişen, her 
dört beş yılda bir yeniden 
yazılan, her toparlanma 
sürecinde bir nesli deney 
tahtasına çeviren bir 
eğitim yapısından söz edi-
yoruz. Asıl kırılma burada. 
Yozgat’taki tartışma da 
aslında bu güvensizliğin 
yansıması.

Şimdi biraz daha cesur 
sorular soralım.

Özel ders meselesi…
Bir doktorun hastasını 

özel muayenesine yön-
lendirmesi neyse, öğret-
menin öğrencisini özel 
dersine yönlendirmesi de 

odur. Böyle bir 
durum var mı, 
yok mu? Varsa 
ne ölçekte?

Başarılı 
öğrenciler 
özellikle mi 
tercih ediliyor, 
“marka” isme 
zarar gelmesin 
diye?

Yozgat’ta 
maaşından fazla özel ders 
geliri olan öğretmen var 
mı, yok mu?

Bu sorular rahatsız 
edici olabilir. Ama konuş-
madan düzelmez.

Devlet okulunda 
görev yapan bir öğret-
menin, sistemin eksik-
lerini özel dersle telafi 
eden bir yapının parçası 
haline gelmesi etik midir? 
Deneme testlerinden, 
yardımcı kaynaklardan 
kimler kazanç sağlıyor? 
Eğitimde rant var mı, yok 
mu? Bunlar iftira soruları 
değil; şeffaflık sorularıdır.

Ey veliler…
Çocuğunuz gerçekten 

deneme azlığından mı 
geri kalıyor, yoksa moti-
vasyon kaybından mı?

Ey öğretmenler…
Gerçekten sistem sizi 

zorluyor mu, yoksa biz de 
alışkanlıklarımızın konfo-
runda mı kalıyoruz?

Ey deneme ve ek 
kaynak sürecinin mihman-
darları…

Bu şehrin çocuklarını 
gerçekten ileri mi taşıyo-
ruz, yoksa sadece daha 
çok test çözen ama daha 
az düşünen bir kuşak mı 
yetiştiriyoruz? Mesele ne 
kazanırım meselesi mi?

Kırşehir örneğine 
yeniden bakalım. Ora-
da fark yalnızca kaynak 
değil. İstikrar, öğretmen 
sirkülasyonunun azlığı, 
okul içi koordinasyon, 
veli ile sağlıklı iletişim ve 
en önemlisi tartışmanın 
dipte değil açık zeminde 
yapılması.

Yozgat’ta ise gerginlik 
sessiz yaşanıyor. Veliler 
susuyor. Öğretmenler 
temkinli. Çocuklar ise 
bütün bu havayı içine 
çekiyor. Sınav motivasyo-
nu en hızlı bozulan şeydir. 
Güven kaybı başarıyı 
kemirir.

İsmail Altınkaynak 
görevini mevzuata uygun 
yapmış olabilir. Müdür 
değişse bile, aynı yapı de-
vam ederse sonuç değişir 
mi? Asıl soru bu.

Yozgat eğitimi bir kav-
şakta. Bu kavşakta suçu 
kişilere yüklemek kolay. 
Ama cesaret sistemi ma-
saya yatırmaktır.

Hadi birlikte eğitime 
neşter vuralım.

Gerçek soruları sora-
lım.

Şeffaflığı isteyelim.
Eşit başlangıç çizgisini 

savunalım.
Çünkü mesele dene-

me değil.
Mesele çocuklarımızın 

geleceği.

Yozgat Eğitimi 
Aynaya Bakıyor! 
Sorun müdür mü, 

sistem mi, Yozgat’ın 
alışkanlıkları mı?

TARIK
YILMAZ

AK Parti Yozgat İl 
Başkanı Hasan Kandemir, 
hızlı tren ve Yozgat havali-
manının şehir için önemi-
ne dikkat çekti. Kandemir, 
“Hızlı trenimiz çalışıyor. 
Yozgatlılara müjde olsun, 
sefer sayıları artırılacak. 
Şu anda karşılıklı 3 gidiş, 
3 geliş var, bu sayı 5’e 
çıkacak. Böylece bilet 
bulmak artık çok daha 
kolay olacak” ifadelerini 
kullandı.

2023 yılında hizme-
te giren hızlı tren hattı, 
Yozgat’ı Ankara ve diğer 
büyük şehirlerle doğru-
dan bağlayarak hem şehir 
içi hem de şehirler arası 
ulaşımı kolaylaştırıyor. 
Kandemir, hızlı trenin 
hem Yozgat’ın hem de 
Türkiye’nin ekonomisine 
ciddi katkı sağladığını 
vurguladı.

YOZGAT 
HAVALİMANI İLE 
YATIRIMCILAR İÇİN 
BÜYÜK KOLAYLIK
Başkan Kandemir, 

Yozgat’a yatırım yapmayı 
düşünen girişimciler için 
ulaşım imkanlarının kritik 
önemde olduğunu belirtti. 
Kandemir, “İstanbul’dan 
gelecek yatırımcı günübir-
lik gelip gitmek isteyecek. 
İlk sorulan soru ‘Havalima-
nınız var mı?’ oluyor. Al-
lah’a şükür, 2026 sonunda 
büyük gövdeli uçakların 
inebileceği havalimanımız 
açılacak” dedi.

Yozgat havalimanı, 
sadece yolcu taşımacılığı 
değil, büyük gövdeli kar-
go uçakları için de hizmet 
verecek. Bu sayede hızlı 
tren ve havalimanı ile şeh-
rin lojistik altyapısı güç-
lenmiş olacak. Kandemir, 
havalimanının açılışının 
Cumhurbaşkanının ziya-
retiyle gerçekleşmesini 
planladıklarını belirtti.

HIZLI TREN SEFER 
SAYILARI ARTIYOR
Hızlı trenin sefer 

sayılarının artırılması, 
Yozgatlı vatandaşlar ve 
şehir dışındaki yolcular 

için büyük kolaylık sağ-
layacak. Kandemir, “Şu 
anda bilet bulmak 2-3 gün 
önceden mümkün. Yeni 
sefer sayılarıyla bu sorun 
ciddi şekilde azalacak” 
dedi.

Günde karşılıklı 5 
sefer planlanan hat, hem 
günlük yolculukları kolay-
laştıracak hem de şehirler 
arası ticareti destekleye-
cek. Bu durum, Yozgat’ın 
ekonomik cazibesini 
artırırken, şehir dışındaki 
yatırımcıların ilgisini de 
yükseltiyor.

YEREL KALKINMA 
HAMLESİ TEŞVİK 
PROGRAMI İLE 
YATIRIMCIYA 
DESTEK
Yozgat’ta yatırımların 

artması için hükümet 
tarafından Yerel Kalkınma 
Hamlesi Teşvik Progra-
mı başlatıldı. Kandemir, 
program kapsamında 
şunları açıkladı:Paketlen-
miş hazır gıda ve bakliyat 

üretimi, Tarım ve bahçe-
cilik makineleri üretimi, 
Asgari binbaş büyüklü-
ğünde et ve süt entegre 
tesisleri, Program kapsa-
mında yatırımcılara 240 
milyon TL’ye kadar nakdi 
destek, faiz indirimleri, 
%50’ye kadar vergi indiri-
mi ve 8 yıl işveren sigorta 
primi desteği sağlanıyor. 
Ayrıca Yozgat genelinde 
uygun alanlarda ücretsiz 
yer tahsisi yapılabiliyor.

Kandemir, “Geriye 
sadece yatırımcıların 
Yozgat’a gelip istihdam 
yaratması kalıyor. Şehir 
güvenli, altyapı güçlü ve 
yatırımcı dostu” dedi.

MEGA KENT 
SANAYİ YATIRIM 
PROGRAMI İLE 
YOZGAT STRATEJİK 
KONUMDA
Yozgat, Kuzey-Güney 

ekseninde 11 il arasında 
yer alıyor ve Samsun-Mer-
sin limanlarını bağlayacak 
demir yolu ağının tam 

merkezinde bulunuyor. 
Kandemir, “Hedefimiz, İs-
tanbul, Marmara ve Anka-
ra’daki sanayiyi güvenlik 
ve deprem riskine göre 
11 ile kaydırmak. Yozgat 
bu açıdan en uygun şehir” 
ifadelerini kullandı.

Hızlı tren, havalimanı 
ve liman bağlantıları ile 
Yozgat, yatırımcılar için 
lojistik ve stratejik açıdan 
büyük avantaj sağlıyor. 
Kandemir, savunma 
sanayii yatırımlarının da 
şehirde artacağını öngör-
düklerini belirtti.

Yozgat, hızlı tren se-
ferlerinin artması, havali-
manının inşası ve teşvik 
programları ile hem yerli 
hem de yabancı yatırım-
cılar için cazibe merkezi 
hâline geliyor. Şehir, 
güvenli, ulaşımı kolay ve 
yatırımcı dostu yapısıyla 
Türkiye’nin stratejik mer-
kezlerinden biri olarak 
öne çıkıyor. 
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SEFERLER ARTACAK 
SORUN BiTECEK!

AK Parti İl Başkanı Kandemir’den hızlı tren açıklaması 

Yozgat’ı ulaşımda hıza ulaştıran ve 2023 yılında faaliyete başlayan Yozgat Yüksek Hızlı Tren hattı, 
sefer sayılarını artırıyor. Şu anda karşılıklı 3 sefer olan hat, çok yakında 5 karşılıklı sefere ulaşacak. 
Yozgatlılar ve yatırımcılar için ulaşım kolaylığı artarken, şehrin ekonomik cazibesi de güçleniyor.

Yozgat Bozok Üniversitesi ve 
Bahadın Belediyesi iş birliğinde 
düzenlenen 8 Mart Dünya Ka-
dınlar Günü etkinliğinde kadın-
ların toplumsal gücü, liderliği 
ve medyada temsili tartışıldı. 
Prof. Dr. Zülfiye Acar Şentürk ve 
Dr. Öğr. Üyesi Sevtap Demir’in 
konuşmacı olarak katıldığı prog-
ram, kadınlara özel mesajlar ve 
kültürel etkinliklerle renklendi.

BAHADIN KADIN 
İSTİHDAM MERKEZİ’NDE 
ÖZEL ETKİNLİK
Bahadın Kadın İstihdam Mer-

kezi (Japonevi) ev sahipliğinde 
gerçekleştirilen etkinlik, Yozgat 
Bozok Üniversitesi Bilim İleti-
şimi Ofisi, Bahadın Belediyesi, 
Bahadın Koza Kadın Kooperatifi, 
Kadıneli Derneği ve Bahadın 
Kadın Girişimi Üretim ve İşletme 

Kooperatifi iş birliğiyle düzen-
lendi.

Etkinliğe Bahadın Belediye 
Başkanı Sami Eroğlu, dernek 
ve kooperatif başkanları ile çok 
sayıda Bahadınlı kadın katıldı.

PROF. DR. ZÜLFİYE ACAR 
ŞENTÜRK: “KADININ 
GÜCÜ TOPLUMUN 
GÜCÜDÜR”
İletişim Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Zülfiye Acar Şentürk, 
kadınların toplumsal dönüşüm-
deki önemine vurgu yaptı:

“Bir toplumun gelişmişliği 
yalnızca ekonomik büyüklü-
ğüyle değil, kadınların toplum 
içindeki yeri ve gücüyle ölçülür. 
Kadın, yalnızca toplumun bir 
parçası değil; kültürün, değerle-
rin ve geleceğin kurucularından 
biridir. Kadının güçlenmesi, 

toplumun güçlenmesidir.”
KADININ İÇSEL GÜCÜ: 
“KURTLARLA KOŞAN 
KADINLAR”
Prof. Dr. Şentürk, “Kurtlarla 

Koşan Kadınlar” kitabına atıfta 
bulunarak kadınların içsel gücü-
ne dikkat çekerek, “Kadınların 
sezgileri, bilgeliği, yaratıcılığı ve 
özgür ruhu, toplumları dönüş-
türen en güçlü unsurlardır. Bu 
potansiyelin ortaya çıkması için 
eşit, adil ve destekleyici bir 
toplumsal ortam yaratmak ge-
rekiyor. Güçlü kadınlar sadece 
kendi hayatlarını değil, toplu-
mun yönünü de değiştirebilir.”

DR. ÖĞR. ÜYESİ SEVTAP 
DEMİR: “MEDYADA KADIN 
TEMSİLİ ÖNEMLİ”
İletişim Fakültesi öğretim 

üyesi Dr. Öğr. Üyesi Sevtap 

Demir, medyanın kadın algısını 
şekillendirmedeki rolüne dikkat 
çekti: “Medya, egemen değer-
leri yeniden üretir ve kadınlarla 
ilgili algılar genellikle erkekler 
tarafından belirlenir. Kadın hiç-
bir şey olmak zorunda değildir; 
sadece kadın olarak zaten çok 
değerlidir.”

Demir, sosyal medya ve 
geleneksel medyada kadınlara 
yönelik yanlış ifadelerin eleş-
tirel bir bakış açısıyla yeniden 
değerlendirilmesi gerektiğini 
vurguladı.

Etkinlik boyunca sinevizyon 
gösterileri ile kadınların tarihsel 
mücadeleleri anlatıldı. Progra-
mın sonunda ise kadınlar, Ga-
zetecilik Bölümü öğrencisi Enes 
Alıç’ın söylediği şarkılar eşliğin-
de dans ederek halay çekti.

Katılımcılar, etkinliğin kadın-
ların toplumsal gücü ve kültürel 
değerlerinin hatırlanması açısın-
dan anlamlı bir deneyim sundu-
ğunu belirtti.  Haber Merkezi

Kadının gücü toplumun gücüdür
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Ramazan 
ayı geldiğinde 
sadece sofrala-
rımız değil, aynı 
zamanda ruhu-
muz, bedenimiz 
ve hatta hüc-
relerimiz bile 
büyük bir deği-
şime hazırlanır. 
Asırlardır “on 
bir ayın sultanı” 
olarak anılan bu mübarek 
ay, aslında insanın hem 
manevi dünyasında hem 
de biyolojik sisteminde bir 
yenilenme yapar. Gün boyu 
sabırla tutulan oruç, ilk 
bakışta sadece bir ibadet 
disiplini gibi görünse de 
modern bilim bugün bize 
çok daha derin bir gerçeği 
fısıldıyor: 

Açlık, vücudun kendini 
onardığı muazzam bir hüc-
resel temizlik sürecidir.

Günümüz araştırmaları 
gösteriyor ki, belirli süreli 
açlık dönemleri yalnız-
ca kilo kontrolüyle ilgili 
değildir. İnsan vücudu aç 
kaldığında, adeta yıllardır 
biriken yorgunluğunu 
silkeleyen bir sistem gibi 
yeniden çalışmaya başlar. 
Bağışıklık sistemi kök 
hücre düzeyinde tazelenir, 
hücreler içlerindeki atıkları 
temizler ve beden kendi 
kendini onaran eşsiz bir 
mekanizma gibi harekete 
geçer. Bu yüzden Rama-
zan, sadece ruhun değil, 
bedenin de bir arınma 
ayıdır.

Bilim dünyası, Rama-
zan’ın hikmetlerinden 
birine yıllar sonra ulaşabil-
di. Japon biyolog Yoshinori 
Ohsumi, hücrelerin kendi 
kendini temizleme meka-
nizmasını keşfederek 2016 
yılında Nobel Tıp Ödülü’nü 
aldı. Bu mekanizmanın adı 
otofaji.

Otofaji, kelime anla-
mıyla “kendini yemek” 
demektir. Fakat bu aslında 
doğanın son derece 
zarif bir tamir sistemidir. 
Hücrelerimiz, dışarıdan 
besin gelmediğinde kendi 
içindeki hatalı proteinleri, 
hasarlı yapıları ve gereksiz 
atıkları özel keseciklere 
yerleştirir. Bu kesecikler 
daha sonra lizozom adı 
verilen hücresel geri dönü-
şüm merkezlerine taşınır 
ve burada parçalanarak 
yeniden kullanılabilecek 
hale getirilir.

Bir anlamda vücudu-

muz kendi için-
de bir temizlik 
kampanyası 
başlatır.

İnsan bazen 
evini temizledi-
ğinde nasıl fe-
rahlık hisseder-
se, hücrelerimiz 
de açlık sırasın-
da benzer bir 
ferahlık yaşar.

Bilimsel çalışmalar özel-
likle birkaç günlük açlık 
döngülerinin bağışıklık 
sistemi üzerinde şaşırtıcı 
bir etkisi olduğunu ortaya 
koyuyor. Vücut, enerji 
tasarrufu yapmak için önce 
yaşlanmış, hasarlı veya 
artık görevini yeterince 
yerine getiremeyen sa-
vunma hücrelerini ortadan 
kaldırır.

Bu süreç adeta bilgisa-
yarımıza “format atmak” 
gibidir. Eski ve yorgun 
hücreler temizlenirken kök 
hücreler devreye girer ve 
yepyeni savunma hücreleri 
üretmeye başlar. Sonuçta 
bağışıklık sistemi yeniden 
doğmuş gibi olur.

Yani oruç sadece aç 
kalmak değildir. Oruç, ba-
ğışıklık sisteminin kökten 
uca yenilenmesidir.

Açlık sırasında vücutta 
bazı biyokimyasal denge-
ler değişir. Araştırmalar, 
özellikle tümör büyümesi 
ve yaşlanma süreçleriyle 
ilişkili olan PKA enziminin 
seviyesinin düştüğünü 
göstermektedir. Bu durum 
vücudun savunma meka-
nizmalarını güçlendirir.

Bağışıklığı zayıflamış 
bireylerde, yaşlanmanın 
getirdiği hücresel yorgun-
lukta ve metabolik stres 
altında bu süreç adeta 
doğal bir koruma kalkanı 
oluşturur.

Elbette bizler orucu-
muzu sağlık için değil, 
her şeyden önce Allah’ın 
rızasını kazanmak için 
tutuyoruz. Ancak ne büyük 
bir hikmettir ki, biz O’nun 
emrine teslim olurken 
Rabbimiz de bedenimizi 
ihmal etmiyor. Aç kaldığı-
mız saatlerde hücreleri-
mizi temizliyor, bağışıklık 
sistemimizi yeniliyor, 
bedenimize adeta yeni bir 
canlılık veriyor. Belki de 
Ramazan’ın en büyük sırrı 
burada saklıdır: İnsan Allah 
için sabreder, Allah da 
kulunun hem ruhuna hem 
bedenine şifa verir.
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Oruç: Hücrelerimizi 
Yenileyen İlahi Sistem

Boğazlıyan Belediye 
Başkanı Gökhan Coşar, 
Ramazan ayında düzen-
lenen iftar programında 
milletvekilleri, muhtarlar, 
STK temsilcileri ve vatan-
daşlarla bir araya gelerek 
birlik ve kardeşlik mesajı 
verdi.

Boğazlıyan’da dü-
zenlenen iftar programı, 
Ramazan ayının paylaşma 
ve dayanışma ruhunu 
yaşattı. Programa Mil-
letvekilleri Abdülkadir 
Akgül, Süleyman Şahan, 
AK Parti İl Başkanı Hasan 
Kandemir ve partinin tüm 
kademelerinden teşkilat 
mensupları katıldı.

Siyasi parti temsilcileri, 
sivil toplum kuruluşları 
başkan ve yönetim kurulu 
üyeleri, muhtarlar ve şehir 
dışından gelen davetlilerle 

birlikte program, samimi 
ve sıcak bir atmosfer-
de gerçekleşti. Başkan 
Gökhan Coşar, davetlerine 
icabet eden tüm misa-
firlere teşekkür ederek, 
Ramazan’ın birlik ve pay-
laşma duygusunu birlikte 
yaşadıklarını ifade etti.

EMEK SAHİPLERİNE 
ŞÜKRAN
Başkan Coşar, iftar 

programının hazırlanma-
sında katkısı olan belde 
belediye başkanları, baş-
kan yardımcıları, meclis 
üyeleri, belediye perso-
neli ve teşkilat mensup-
larına teşekkürlerini iletti. 
Programın düzenlenme-
sinde gösterilen özveri 
ve iş birliği, etkinliğin 
başarısında önemli rol 
oynadı.

Başkan Coşar, 

Ramazan ayının birlik, 
beraberlik ve kardeşlik 
iklimini güçlendirdiğini 
vurguladı. “Rabbim birlik 
ve beraberliğimizi daim 
eylesin, Ramazan’ın 
bereketini ve kardeşlik 
iklimini her daim yaşat-
mayı nasip etsin” diyerek 
programı anlamlı bir 
mesajla sonlandırdı.

 Eda DEMİREL

Birlik sofrası Boğazlıyan’da

Çekerek Belediyesi, 
8 Mart Dünya Kadınlar 
Günü dolayısıyla kurumda 
görev yapan kadın çalı-
şanları unutmadı. Beledi-
ye Başkanı Üzeyir İnce, 
kadın personelin gününü 
kutlayarak emekleri ve 
özverili çalışmaları için 
teşekkür etti.

BAŞKAN İNCE’DEN 
TEŞEKKÜR MESAJI
Çekerek Belediye 

Başkanı Üzeyir İnce, 
kadın çalışanların kuru-
mun başarısındaki önemli 
rolüne dikkat çekerek şu 

ifadeleri kullandı: “Bugün, 
başarılarımıza değer ka-
tan ve emeğiyle gücümü-
ze güç katan kadın mesai 
arkadaşlarımızın 8 Mart 
Dünya Kadınlar Günü’nü 
kutladık. Kurumumuza 
kattıkları değer ve özverili 
çalışmaları için kendileri-
ne teşekkür ediyorum.

Başta mesai arkadaş-
larımız olmak üzere tüm 
kadınların 8 Mart Dünya 
Kadınlar Günü’nü kutlu-
yor, sağlık ve başarı dolu 
bir hayat diliyorum” dedi.  

 Haber Merkezi

Başkan İnce’den 
ince davranış

Yozgat Gimat Marketler Zin-
ciri ve Zafer Türk Mutfağı, 8 Mart 
Dünya Kadınlar Günü dolayısıyla 
kadın çalışanlarını unutmadı. 
Gimat Grubu Yönetim Kurulu 
Başkanı Zafer Özışık’ın talima-
tıyla kadın personele karanfil 
dağıtılarak günleri kutlandı.

Yozgat’ın önde gelen yerel 
alışveriş zincirlerinden Gimat 
Marketler Zinciri ve Zafer Türk 
Mutfağı, 8 Mart Dünya Kadınlar 
Günü kapsamında kadın çalışan-
larına anlamlı bir jest yaptı.

İş yerlerinde düzenlenen 
etkinlikte kadın personellere 
karanfil dağıtılarak emekleri ve 
katkıları için teşekkür edildi.

KADIN PERSONELLERE 
KARANFİL DAĞITILDI
Zafer Özışık’ın direktifleri 

doğrultusunda gerçekleştirilen 
etkinlikte, market ve restoran 
bünyesinde görev yapan kadın 
çalışanların Dünya Kadınlar 
Günü kutlandı.

Kadın çalışanlara tek tek ka-
ranfil verilerek günün anlam ve 
önemine dikkat çekildi. Etkinlik, 
çalışanlar tarafından memnuni-
yetle karşılandı.

“KADIN ÇALIŞANLARIMIZI 
UNUTMADIK”
Gimat Grubu Yönetim Kurulu 

Başkanı Zafer Özışık yaptığı 
açıklamada kadın çalışanların 
iş hayatındaki önemine dikkat 
çekerek şunları söyledi: “8 Mart 
Dünya Kadınlar Günü dolayısıyla 
çalışan kadın personellerimizi 
unutmadık. Kadın çalışanları-

mıza karanfil vererek bu özel 
günlerini kutladık. Emekleri 
ve katkılarıyla işletmelerimizin 
başarısında önemli bir rol oyna-
yan tüm kadın çalışanlarımıza 
teşekkür ediyorum.”

SOSYAL FAALİYETLERİYLE 
ÖNE ÇIKIYOR
Gimat Marketler Zinciri ve 

Zafer Türk Mutfağı, sadece 

ticari faaliyetleriyle değil sosyal 
sorumluluk ve çalışanlarına 
yönelik etkinlikleriyle de dikkat 
çekiyor.

8 Mart Dünya Kadınlar Günü 
kapsamında gerçekleştirilen bu 
etkinlik de çalışanlara verilen 
değerin bir göstergesi olarak 
değerlendirildi.

 Tarık YILMAZ

Kadın çalışanlarına anlamlı jestKadın çalışanlarına anlamlı jest

Sait KIRDEMİR

Hazır Kıymalı Pide
Ramazan Pidesi - Lavaş Pide

Güveç - Tepsi Pişirilir

Belediye Yeni Hal Binası No: 15 YOZGAT
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  İNŞAAT MALZEMESİ SATIN ALINACAKTIR

   Resmi ilanlar: www.ilan.gov.tr’de  		  Basın no   ILN02416388

İNŞAAT MALZEMESİ mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine 
göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	:	2026/413140
1- İdarenin
1.1. Adı 	 :	YOZGAT BELEDİYE BAŞKANLIĞI - FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi	 :	A.Nohutlu Mah. Şeyhzade Cad. No:8/1 66100 
		  YOZGAT MERKEZ / YOZGAT
1.3. Telefon numarası	 :	03546666666
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve indirilebileceği internet sayfası	
	 :	https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati	 :	02.04.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres	
	 :	YOZGAT BELEDİYE BAŞKANLIĞI Destek Hizmetleri 
		  Müdürlüğü Toplantı Salonu Aşağı Nohutlu Mah. 
		  Şehzade Cad. No:1 66100 - YOZGAT
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı	 :	İNŞAAT MALZEMESİ
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	:	5 KALEM ÇİMENTO, BİMS, KİREMİT VE KUM ÇEŞİTLERİ 
		  ALIMI
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden 
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer 
	 :	Yozgat Belediyesi Fen İşleri Müdürlüğü deposu
3.4. Süresi/teslim tarihi	 :	Sözleşmeyi İmzalamaya müteakip 3 gün içinde İşe Başla-
nacak olup 240 gün içinde tamamlanacaktır.
3.5. İşe başlama tarihi	 :	Sözleşmeyi İmzalamaya müteakip 3 gün içinde 
		  İşe Başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortak-
lık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler 
tarafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecek olup yerli malı teklif eden yerli istekliye iha-
lenin tamamında % 15 (yüzde on beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını in-
dirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim 
fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verece-
klerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 60 (Altmış) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Ka-
nunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Yozgat’ta Hizmet-İş 
Sendikası tarafın-
dan düzenlenen iftar 
programında, işçiler, 
sendika yöneticileri 
ve belediye temsilci-
leri bir araya gelerek 
Ramazan ayının birlik 
ve beraberlik ruhunu 
paylaştı. Program, ma-
nevi mesajlar ve toplu 
sözleşme beklentileriy-
le dikkat çekti.

Yozgat’ta gerçek-
leştirilen iftar programı, 
Hizmet-İş Sendikası 
Yozgat Şube Başkanı 
Ferman Zararsız’ın 
konuşmasıyla başladı. 
Zararsız, programın 
açılışında tüm katılım-
cılara teşekkür ederek, 
“Başkanlarımız ve 
yöneticilerimizle bu 
özel iftar sofrasında 
buluşmak bizler için 
onurdur. Hepiniz iftar 
soframıza hoş geldiniz” 
dedi.

Zararsız, toplu 
sözleşme sürecine de 
değinerek, işçilerin 
emeğine değer veril-
diğini ve önümüzdeki 
süreçte olumlu geliş-
meler beklediklerini 
belirtti. “Başkanımız 
taşın altına elini koydu, 
biz de elimizden geleni 
yaptık. Önümüzde top-
lu sözleşme süreci var 
ve inşallah çalışanları-
mız için güzel bir zam 
müjdesi gelir” ifadeleri-

ni kullandı.
GENEL BAŞKAN 
VEKİLİ HALİL 
ÖZDEMİR’DEN 
RAMAZAN 
VURGUSU
Hak-İş Konfede-

rasyonu Genel Baş-
kan Yardımcısı ve 
Hizmet-İş Sendikası 
Genel Başkan Vekili 
Halil Özdemir, kürsüye 
çıkarak Ramazan ayının 
önemine dikkat çekti. 
Özdemir, “Ramazan 
ayı, birlik ve beraberlik 
ayıdır. Bu ayda birbiri-
mize olan samimiyeti-
miz artar ve kardeşlik 
bağlarımız güçlenir” 
dedi.

Özdemir ayrıca 
bölgesel ve uluslararası 
sorunlara da değine-
rek, zulme uğrayan 
Müslümanlar için dua 
çağrısında bulundu. 
“Tüm Müslüman alemi-
nin desteğe ve duaya 
ihtiyacı var. Ramazan 
ayı, hem manevi olgun-
laşma hem de dayanış-
ma ayıdır” ifadelerini 
kullandı. Katılımcılara 
hayırlı Ramazanlar 
dileyen Özdemir, iftar 
programının toplum-
sal barış ve kardeşlik 
için bir vesile olmasını 
temenni etti.

BAŞKAN 
ARSLAN’DAN 
İŞÇİLERE 
TEŞEKKÜR

Yozgat Belediye 
Başkanı Kazım Ars-
lan, iftar programında 
yaptığı konuşmada 
işçilere teşekkür etti. 
Başkan Arslan, “Burada 
işçi kardeşlerimizi bir 
arada görmek bizleri 
memnun ediyor. Bu 
birlik ve beraberlik, 
belediyemizin çalış-
malarına da olumlu 
yansıyacaktır” dedi.

Arslan, işçi talep-
leri ve toplu sözleş-
me süreçleriyle ilgili 
olarak, “İşçinin emeği 
kıymetlidir ancak 
emeğin sürdürülebilir 
olması da önemlidir. 
Her iki tarafın da kabul 
edeceği makul bir 
noktada buluşmak en 
iyisidir” ifadelerini 
kullandı. Belediye ve 
işçiler arasında diyalog 
ve uzlaşma kültürünün 
önemine dikkat çekti.

Programın mane-
vi kısmında Kur’an-ı 

Kerim tilaveti ve ezan 
okundu. Belediye 
personeli imam Abuzer 
Hoca, dualar eşliğinde 
iftarın ruhunu pekiştirdi. 
Katılımcılar, bu manevi 
atmosferde hem Rama-
zan’ın anlamını derin-
den yaşadı hem de 
toplumsal dayanışma 
duygusunu güçlendirdi.

İŞÇİLER VE 
SENDİKA 
ÜYELERİNDEN 
MEMNUNİYET
İftar programına ka-

tılan işçiler ve sendika 
üyeleri, bu organizas-
yonun birlik ve dayanış-
ma açısından önemine 
vurgu yaptı. Toplu söz-
leşme öncesi böyle bir 
ortamın işçilere moral 
verdiği gözlemlendi. 
Katılımcılar, Şube Baş-
kanı Zararsız ve Genel 
Başkan Vekili Özde-
mir’e teşekkür ederek, 
Ramazan ayının hem 
manevi hem de toplum-

Sendikada birlik mesajı

sal açıdan önemini hatırlattı.
Hizmet-İş Sendikası’nın 

Yozgat’taki iftar programı, 
toplumsal dayanışma ve 
işçi-belediye ilişkilerinin 
güçlenmesine katkı sağladı. 
Program, Kur’an tilaveti ve du-
alarla sona ererken, katılım-
cılar Ramazan ayının birlik ve 
kardeşlik ruhunu hep birlikte 
yaşadı.    Eda DEMİREL

Demokratik Sol Parti 
(DSP) Yozgat İl Başka-
nı Nevzat Uçar, 8 Mart 
Dünya Emekçi Kadınlar 
Günü dolayısıyla yayım-
ladığı mesaj ile kadınla-
rın toplumdaki önemini 
vurguladı.

DSP Yozgat İl Başkanı 
Nevzat Uçar, 8 Mart’ın 
yalnızca bir kutlama günü 
olmadığını, aynı zamanda 
kadınların hak mücade-
lesinin, emeklerinin ve 
topluma sağladıkları kat-
kıların hatırlandığı önemli 
bir gün olduğunu ifade 
etti. Kadınların sosyal, 
ekonomik ve siyasi hayatta 
daha güçlü bir şekilde 
yer almasının toplumların 
gelişmesi açısından büyük 
önem taşıdığını vurguladı.

Açıklamasında ka-
dınların insan hakları 
temelinde siyasi ve sosyal 
bilincinin geliştirilmesine 
dikkat çeken Uçar, şu 
ifadeleri kullandı: “8 Mart, 
insan hakları temelinde 
kadınların siyasi ve sosyal 
bilincinin geliştirilmesine, 
ekonomik, siyasi ve sosyal 
başarılarının kutlanmasına 
ayrılmaktadır. Toplu-
mumuzun her alanında 
varlıkları, emekleri ve 
fedakarlıklarıyla fark oluş-
turan kadınlarımız, hayatın 
ve geleceğin en değerli 
yapı taşlarıdır. Kadınların 
emeği, gücü ve katkılarıy-
la hayat daha anlamlı hale 

geliyor. Kadınlarımız aile-
den iş hayatına, eğitimden 
siyasete, üretimden eko-
nomiye, sosyal ve kültürel 
yaşama kadar her alanda 
toplumsal ilerlemenin ön-
cüsü, ilham kaynağı olmuş 
ve uzun bir zamandan 
beri toplumun her alanın-
da önemli sorumluluklar 
üstlenmektedir. Kadınların 
hak ettiği değeri görmesi 
ve fırsat eşitliğinin sağlan-
masının toplumsal geliş-
menin en önemli unsurla-
rından biridir. Kadınların 
fedakârlıkları ve emekleri 
sayesinde toplumlar daha 
güçlü bir yapıya kavuş-
maktadır. Başta emekçi 
kadınlar olmak üzere tüm 
kadınların 8 Mart Dünya 
Kadınlar Günü’nü kutla-
yarak sağlık, mutluluk ve 
başarı diliyorum.”dedi.

 Haber Merkezi

İl Başkanı Uçar’dan 8 Mart
Kadınlar Günü mesajı

TEMA Vakfı Yozgat İl Tem-
silciliği, Şehit Durmuş Delibaşı 
Anadolu Lisesi’nde öğrencilerle 
buluşarak doğa semineri verdi ve 
fidan dikimi etkinliği gerçekleş-
tirdi. Seminerde doğayla uyumlu 
yaşam, doğal varlıkların korunması 
ve bireysel sorumluluklar vurgu-
landı.

ÖĞRENCİLERLE 
DOĞA SEMİNERİ
TEMA Vakfı Yozgat İl Tem-

silciliği, Şehit Durmuş Delibaşı 
Anadolu Lisesi öğrencileri ile 
bir araya gelerek doğa semineri 
düzenledi. Etkinlik, öğretmenler 
Zeynep Asya Çağlayan, Hatice Es 
ve Serap Göktan koordinasyonun-
da gerçekleştirildi.

Seminerde öğrenciler, doğayla 
uyumlu yaşam, doğal varlıkların 
korunması ve bireysel sorumluluk-
lar konularında interaktif bir eğitim 
aldı. Katılımcılar, TEMA Vakfı’nın 
çalışmalarını ve Yozgat’ta yürütü-
len çevre projelerini de öğrenme 
fırsatı buldu.

Seminerin ardından öğrenciler, 
etkinliğin en keyifli bölümünde 
fidan dikim etkinliği gerçekleştirdi. 
Öğrenciler, toprakla buluşturduk-
ları fidanlarla doğaya katkı sağladı 

ve çevre bilincini pratiğe döktü.
EĞİTİM VE 
ETKİNLİKTE 
İŞ BİRLİĞİ
Etkinliğin gerçekleşmesine 

destek veren Okul Müdürü Bayram 
Yılmaz, öğretmenlerimiz ve öğren-
ciler etkinliğin başarısında büyük 
rol oynadı. TEMA Vakfı yetkilileri, 
etkinlikteki aktif katılımlarından 
dolayı öğrencilere teşekkür etti.

DOĞA BİLİNCİNİ 

GENÇ NESİLLERE 
AKTARMAK
TEMA Vakfı Yozgat İl Temsilci-

liği, bu tür etkinliklerin gençlerde 
çevre bilinci oluşturmanın ve do-
ğaya saygı kazandırmanın önemli 
bir yolu olduğunu vurguladı. Fidan 
dikimi ve seminerler, öğrencilerin 
çevreyi koruma konusunda hem 
bilinçlenmesini hem de uygulama-
lı deneyim kazanmasını sağlıyor.

 Haber Merkezi

Fidanları toprakla buluşturdular
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** Tanırız bu gibi 
tipleri. Şöyle etrafı-
mıza bakmak yeterli. 
Mum yakmamıza, fe-
ner almamıza gerek 
yok. Az biraz dikkatli 
bakmalıyız. Aslın-
da etrafımızda bu 
tiplerden çok vardır. 
Allah bu tiplerden 
bizi korusun. Bu 
tiplerin şerrinden korusun

** Bu tipleri anlamaya 
çalışmalı. Korkunun ecele fay-
dası yoktur. Takdir-i İlahi ne 
ise o olur. İşler her zaman rast 
gitmez. El elden üstündür. Bir 
gün O’nu da sigaya çekecek 
bir Molla Kasım gelir.

** Bunlar, nev-i 
şahsına münhasır 
tiplerdir. Örnek-
leri az bulunur. 
Ama her yerdedir-
ler. Yalnız onlar 
benzerlerine bile 
tahammül edemez 
çünkü, iki cambaz 
bir ipte oynamaz. 
Onlar, bunu iyi 

bildiği için hep tek oynar ve 
oynatır.

** Siz bu ben merkezlileri 
tanımadığınız için onlar sizi de 
oynatır. Oynamıyorum sanırsı-
nız ama kendinizi oyunun için-
de bulursunuz. Onlar, sizin de 
anlayamayacağınız bir maske 

takar, bir renk kullanır ve siz 
onları tanıyamazsınız.

** Ama öyle olmasına 
rağmen, onlar ve benzerleri 
her yerdedirler. Benzerleri 
de vardır. Her yerde bulunur. 
Her mecliste. Her ortamda. O, 
çağın vebası gibidir. Bulaşır, 
bulaştırır.

** Bunlar, bu ben mer-
kezliler, Ebu Cehil gibidir. 
Ebu Cehil olmasaydı o onun 
yaptıklarını da muhtemel ki 
yapardılar. Allah bu gibilerden 
herkesi korusun. Bu gibiler 
düşman başına. Bunlar yalan 
söylerken de aynı inançla 

söyler. Doğruları söylerken de 
aynı inançsızlıkla söylerler.

** Bu ben merkezlilerin 
sözleri ve ezberledikleri hep 
malzeme içindir. Kesinlikle 
inanmak için değildir. Bunlar, 
bildiklerini bilgi için bilir. İnan-
mak için bilmez, yaşamak için 
bilmez. Laf ebeliği yapar.

** Bu ben merkezliler asla 
sevmez, seviyormuş gibi gö-
rünür. İnanmaz, inanıyormuş 
gibi görünürler. Bunlar inancı-
nı, davasını yaşamaz, yaşıyor-
muş gibi görünür. Bunlar, öyle 
bir şekildir ki inandırır da. Bun-
lar, pek de ender tiplerden 

değildir. Kendilerini ender gö-
rür. Bunlar gibiler kendilerini 
belki de yüz yılda birkaç tane 
yetişir olarak görürler.

** Bunlara benzer tek 
yaratık Bukalemundur. Çok 
dikkatli bir şekilde yüzüne ba-
karsanız. O bukalemun gibidir. 
Yalnız dikkatli bakmalısınız. 
Çok dikkatli bakmalısınız, sizi 
de yanıltabilir. Gerçek yüzü 
görülemez.

** Bunlar çok renklidir. 
Elinin altında bir sürü renk 
vardır. O gittiği yere bulun-
duğu yere göre renk kullanır. 
Bulunduğu ortama göre 

hemen renk değiştirir. O’nun 
için renkten renge geçme-
nin hiçbir önemi yoktur. O, 
maskesinin yanında rengini 
de sürekli kullanır. Bugün 
başka renk, dün başka renk, 
yarın başka renk. O her gittiği 
şehirde ayrı bir renk kullanır. 
O’nun rengi biraz da içindedir. 
Hemen dışa vurur.

** Bunlar duygu ve düşün-
celerinin evrensel olduğuna 
dahi inanır. Bunlar dersini iyi 
almıştır. Hatta dersini iyi ça-
lışmıştır. Bunlar aynı zamanda 
çok yüzlüdür. Ve O tabir yerin-
deyse iyi siyaset yaparlar. 

Ben Merkezli Tiplerden Sakınmak Gerekir

Yozgat Ticaret Borsası 
tarafından Çekerek’te 
düzenlenen iftar progra-
mında üyeler ve davetliler 
aynı sofrada buluşarak 
Ramazan’ın bereketini ve 
huzurunu paylaştı.

Mübarek Ramazan 
ayının manevi atmosferi 
Çekerek’te kurulan iftar 
sofrasında yaşandı. Yozgat 
Ticaret Borsası tarafından 
organize edilen programa, 
üyeler ve davetliler katıldı. 
Katılımcılar, aynı sofrada 
buluşarak hem oruçlarını 
açtı hem de Ramazan’ın 
paylaşma ve dayanışma 
ruhunu birlikte deneyim-
ledi.

Yozgat Ticaret Borsası 
Başkanı Mehmet Erkekli, 
iftar programında yaptığı 
konuşmada Ramazan 
ayının sadece oruç tutmak 
için değil, paylaşmak, 
dayanışmak ve gönülleri 
birleştirmek için de bir 
fırsat olduğunu vurgula-
dı. Erkekli, “Kurulan iftar 
sofraları birlik ve beraber-
liğin en anlamlı sembol-
lerindendir. Aynı ekmeği 
paylaşmak ve aynı duaya 
amin demek insanları bir-
birine yakınlaştırır” dedi.

BORSANIN GÜCÜ 
BİRLİKTEN GELİYOR
Başkan Erkekli, bor-

sanın yıllardır üreticilerin, 

tüccarların ve üyelerin 
yanında olduğunu belir-
terek, “İyi günde de zor 
günde de kapımızı çalan 
herkesin yanında olmayı 
görev bildik. Çünkü biz bu 
kurumu sadece bir makam 
olarak değil, büyük bir aile 
olarak görüyoruz” ifadele-
rini kullandı.

Borsanın gücünün 
birlik ve dayanışmadan 
geldiğini aktaran Erkekli, 
bundan sonraki süreçte de 
ayrıştırmadan, kırmadan 
ve herkesin sesini duyarak 
çalışmalarını sürdürecek-
lerini dile getirdi.

TEŞEKKÜR 

Borsa iftarı Çekerek’te 

KENAN
EROĞLU

VE RAMAZAN 
TEMENNİSİ
Programın sonunda 

iftar sofrasını paylaşan tüm 
üyelere teşekkür eden 

Başkan Erkekli, Ramazan 
ayının birlik, bereket ve 
huzur getirmesi temenni-
sinde bulundu. Etkinlik, 
hem manevi duyguların 

pekiştiği hem de toplum-
sal dayanışmanın güçlen-
diği anlamlı bir organizas-
yon olarak sona erdi.

  Eda DEMİREL

Tarım Kredi Merkez 
Birliği Yönetim Kurulu 
Başkanı Adem Darım-
la, İsrail-ABD ile İran 
arasındaki gerilim son-
rası Türkiye’de gübre 
satışlarının durduğu 
yönündeki iddiaları 
yalanlayarak, satışların 
kesintisiz devam ettiği-
ni açıkladı.

Tarım Kredi Merkez 
Birliği Yönetim Kurulu 
Başkanı Adem Darımla, 
son günlerde gündeme 
gelen gübre satışları-
nın durduğu iddialarına 
ilişkin değerlendirme-
de bulundu. Darımla, 
“Tarım Kredi, Türki-
ye’nin en büyük gübre 
satıcılarından biridir. 
Savaş sonrası satışların 
durdurulduğu yönün-
deki algı tamamen yan-
lış ve gerçek dışıdır” 
ifadelerini kullandı.

Darımla, Tarım 
Kredi Kooperatifleri’nin 
ülke genelinde bulu-
nan 1.598 kooperatif 
aracılığıyla üreticilere 
gübre, yem, tohum ve 
ilaç gibi tüm tarım-
sal girdileri eksiksiz 
sunduğunu belirtti. 
“Üreticilerimiz ihtiyaç 
duyduğu tüm ürünleri 
kendi sanayi tesisleri-
mizde üretiyor ve Koop 
Marketler aracılığıyla 
tüketiciye ulaştırıyoruz” 
dedi.

Darımla, Tarım 
Kredi olarak ISO 500 
listesinde 6 şirketle yer 
aldıklarını ve Fortune 
500 listesinde 5 şirketin 
bulunduğunu vurgula-
dı. “Gübretaş, gübre 
sektöründe yaklaşık 
yüzde 30, TK Yem ise 
yüzde 15 pazar payına 
sahip. Tarım Kredi 
Holding çatısı altında 
yer alan 18 şirketimizle 
üreticiye en kaliteli 
ürünleri ulaştırıyoruz” 
ifadelerini kullandı.

TEKNOLOJİ VE 
KURUMSALLIĞA
ÖNEM VERİYORUZ
Darımla, teknolojik 

yenilikler ve kurum-
sallaşma çalışmalarına 
dikkat çekti: “Koopera-
tiflerimizde ve şirketle-
rimizde tüm teknolojik 
gelişmeleri yakından 
takip ediyoruz. Or-
taklarımızın tarımsal 
faaliyetlerini değerlen-
direrek ihtiyaç duyulan 
girdileri planlıyoruz. 
TK Holding’i yeniden 
yapılandırdık ve şirket-
lerimizin etkin yöneti-
mi için tüm çalışmaları 
tamamladık.”

Tarım Kredi’nin 
yatırımlarını sürdürdü-
ğünü belirten Darımla, 
“Son 3 yılda yakla-
şık 750 milyon dolar 
tutarında fabrika alımı, 
yapımı ve yenileme 
yatırımları gerçekleş-
tirdik. Denizli’de Aynes 
Süt Fabrikası, Sivas’ta 
Süt ve Yem Fabrikası 
ve Afyonkarahisar’da 

Entegre Yağ Tesisi’ni 
bünyemize kattık. Er-
zurum ve Konya’da da 
yeni yatırımlar planlı-
yoruz” dedi.

Darımla, Tarım 
Kredi’nin tarımsal 
sanayide büyümeyi 
önemsediklerini ve 
kendi ürünlerini katma 
değerli şekilde üretip 
marketlerde satışa 
sunmayı hedefledikle-
rini söyledi.

KOOP
 MARKETLER 
“OLMAZSA 
OLMAZIMIZ”
Tarım Kredi’nin 

satış stratejisinde Koop 
Marketlerin önemine 
dikkat çeken Darımla, 
şunları söyledi:

“Koop Marketler, 
Tarım Kredi’nin nihai 
satış kanalı olarak 
olmazsa olmazıdır. 
Tarımsal girdi satı-
şıyla başlayan süreç, 
üretimin işlenmesi ve 
katma değerli ürün ha-
line gelmesiyle devam 
eder. Hasat dönemin-
de üreticilerimizin 
ürünlerini alabilmek 
için önemli kaynak 
ayırıyoruz. Koop Mar-
ketlerimizde en kaliteli 
ürünleri en uygun fiyat-
larla tüketicilerimize 
sunuyoruz.”

Darımla ayrıca, pe-
rakende sektöründeki 
rekabet ve finansman 
maliyetlerine rağmen 
Koop Marketlerin 
büyüme aşamasında 
olduğunu ve Tarım 
Kredi’nin finansal duru-
munun sağlam olduğu-
nu vurguladı.

GÜBRE 
SATIŞLARI REKOR 
SEVİYEDE
Savaş sonrası satış-

ların durduğu iddialarını 
bir kez daha yalanlayan 
Darımla, “Satışlarımız 
rekor düzeyde devam 
ediyor. Üreticilerimiz 
paniğe kapılmasın, 
planlamalarımız hazır. 
Günlük 20 bin ton satış 
kapasitemizle üretici-
lerimizin ihtiyaçlarını 
karşılamaya devam 
ediyoruz” dedi.

Darımla, stok yöne-
timinin etkin şekilde 
yürütüldüğünü ve 
haksız kazanç sağla-
mak isteyenlerin önüne 
geçildiğini belirterek, 
Tarım Kredi’nin tüm 
ürün ve hizmetlerini 
kesintisiz sunmaya 
devam edeceğini ifade 
etti.  İHA

‘İddialar gerçek dışı’

EMIN TOPTAN
Çalatlı Köyü Yol Ayrımı Yozgat

GIDA
0532 052 78 84 Osman Kablan

6



09 MART 2026 PAZARTESİ

 Haber Merkezi
 Gökhan Erdem KALABALIK
 Eda DEMİREL
 İHA

 Haber Merkezi
 Gökhan Erdem KALABALIK
 Eda DEMİREL
 İHA

Yozgat Bozok Üniversi-
tesi İktisadi ve İdari Bilim-
ler Fakültesi ile Kariyer ve 
Mezun Merkezi iş birli-
ğinde düzenlenen “Adli 
ve İdari Yargıda Kariyer 
Olanakları ve Mesleğe 
Giriş Süreçleri” programı, 
öğrencilerin kamu kari-
yerleri ve yargı alanındaki 
fırsatlar hakkında bilgi 
sahibi olmasını sağladı.

İktisadi ve İdari Bilim-
ler Fakültesi ile Kariyer 
ve Mezun Merkezi iş 
birliğinde düzenlenen 
program, “Adli ve İdari 
Yargıda Kariyer Olanakları 
ve Mesleğe Giriş Süreçle-
ri” başlığıyla öğrencilerle 

buluştu.
İktisadi ve İdari Bilim-

ler Fakültesi Konferans Sa-
lonu’nda gerçekleştirilen 
etkinlik, Kariyer Planlama 
dersi kapsamında düzen-
lendi ve yoğun öğrenci 
katılımı ile gerçekleşti. 
Programın temel amacı, 
öğrencilerin adli ve idari 
yargı alanındaki kariyer 
fırsatlarını tanımalarını 
sağlamak ve mesleğe 
giriş süreçleri konusunda 
farkındalık kazandırmaktı.

KONUŞMACILAR 
ALANINDA YETKİN 
İSİMLERDİ
Programa konuşmacı 

olarak Yozgat Cumhuriyet 

Başsavcısı Enes Serdar 
Aydoğan, Yozgat İda-
re Mahkemesi Başkanı 
Eşref Özdemir ve Yozgat 
Personel Eğitim Merkezi 
Başkanı Mustafa Özden 
katıldı.

Konuşmacılar, adli 
ve idari yargı teşkilatının 
yapısı, görev alanları 
ve kariyer basamakları 
hakkında kapsamlı bilgiler 
verdi. Hâkimlik ve savcılık 
mesleklerine giriş süreç-
leri, yazılı ve sözlü sınav 
aşamaları, adaylık süreci, 
mesleki yeterlilik kriter-
leri ve kamu görevinde 
etik sorumluluklar detaylı 
şekilde ele alındı.

KARİYER 
HEDEFLEYEN 
ÖĞRENCİLERE 
ÖNERİLER
Konuşmacılar, hukuk 

ve idari alanlarda kariyer 
yapmak isteyen öğren-
ciler için disiplinli çalış-
ma, mevzuat hâkimiyeti 
ve güçlü bir akademik 
altyapının önemine dikkat 
çekti. Ayrıca mesleğe 
hazırlık sürecinde staj 
imkanlarının etkin şekilde 
değerlendirilmesi, müla-
kat aşamalarına hazırlık ve 
doğru kariyer planlama-
sının, öğrencilerin başarı-
larını doğrudan etkilediği 
vurgulandı.

ÖĞRENCİLER 
SORU-CEVAP 
BÖLÜMÜNDE 
AKTİF ROL ALDI
Etkinliğin soru-cevap 

bölümünde öğrenciler, 
merak ettikleri konuları 
doğrudan konuşmacı-
lara yöneltti. Mesleğe 
giriş süreci, staj imkanları 
ve kariyer planlaması 
hakkında detaylı bilgiler 
alan öğrenciler, etkinliği 
interaktif bir şekilde takip 
etme fırsatı buldu. 

  Haber Merkezi

Meslekleri tanıdılar Meslekleri tanıdılar 

Yozgat Belediyesi ile 
İyilik Yolcuları Derneği 
iş birliğinde kurulan iftar 
sofrasında, Yozgat’a geç-
miş dönemlerde hizmet 
etmiş belediye başkanları 
ve vatandaşlar bir araya 
geldi. Programda birlik 
ve beraberlik mesajları 
verilirken, Ramazan ayının 
paylaşma ve dayanışma 
ruhuna vurgu yapıldı.

Yozgat Belediyesi 
tarafından Ramazan ayı 
kapsamında kurulan iftar 
sofrasında, şehre geç-
miş dönemlerde hizmet 
etmiş belediye başkanları 
ağırlandı.

İyilik Yolcuları Derneği 
ile Yozgat Belediyesi iş 
birliğinde düzenlenen 
iftar programında önceki 
dönem belediye başkan-
larından Yusuf Başer ve Ali 
Açıkgöz vatandaşlarla bir-
likte aynı sofrada buluştu.

Programa ayrıca Yoz-
gat İl Sivil Toplumla İlişki-
ler Müdürü Hakkı Yurtlu, 
İyilik Yolcuları Derneği 
Başkanı Geylani Karaaslan 
ve çok sayıda vatandaş 
katıldı.

BAŞKAN ARSLAN: 
“RAMAZAN’IN 

BEREKETİNİ 
BİRLİKTE 
PAYLAŞIYORUZ”
Programda konuşan 

Yozgat Belediye Başkanı 
Kazım Arslan, Ramazan 
ayının birlik, beraberlik 
ve paylaşma duygularını 
güçlendirdiğini belirtti.

Arslan konuşmasında 
şu ifadeleri kullandı: “İyi-
lik Yolcuları Derneği ile 
Belediyemiz iş birliğinde 
kurulan iftar soframızda, 
Yozgat’ımıza hizmet etmiş 
geçmiş dönem Belediye 
Başkanlarımız Yusuf Başer 
ve Ali Açıkgöz ile bir ara-
ya gelmenin mutluluğunu 
yaşadık. Aynı sofrada 
buluştuğumuz bu müba-
rek Ramazan akşamında, 

şehrimize emek vermiş 
belediye başkanlarımıza 
teşekkür ediyor; birlik, 
beraberlik ve kardeşlik 
duygularının güçlendiği 
nice güzel buluşmalarda 
bir arada olmayı temenni 
ediyoruz.”

Arslan ayrıca Ramazan 
ayının bereketini hemşeh-
rilerle birlikte yaşamaya 
devam ettiklerini vurgu-
ladı.

İYİLİK YOLCULARI 
DERNEĞİ’NDEN 
YARDIM 
ÇALIŞMALARI
İyilik Yolcuları Derneği 

Başkanı Geylani Karaaslan 
da programda yaptığı ko-
nuşmada, Ramazan ayının 
dayanışma ve yardımlaş-

ma açısından önemli bir 
fırsat olduğunu belirtti.

Karaaslan, Yozgat 
Valiliği ile yapılan proto-
kol kapsamında derneğin 
şehit aileleri ve ihtiyaç sa-
hibi vatandaşlara yönelik 
yardım çalışmalarını sür-
dürdüğünü ifade ederek 
şunları söyledi:

“İyilik Yolcuları Derne-
ği olarak Yozgatlı hemşeh-
rilerimizle hem Beledi-
yemiz hem de Valiliğimiz 
vesilesiyle bir araya 
gelmekten büyük mutluluk 
duyuyoruz. Valiliğimizle 
yaptığımız protokol doğ-
rultusunda şehit ailelerine 
ve ihtiyaç sahibi ailelere 
yardımlarımız devam 
ediyor. Ramazan ayı vesi-

lesiyle hemşehrilerimizle 
aynı sofrada buluşmak 
istedik.”

ŞEHİT AİLELERİ 
VE İHTİYAÇ 
SAHİPLERİNE 
DESTEK SÜRECEK
Dernek olarak sos-

yal yardım faaliyetlerini 
artırarak sürdürecekle-
rini belirten Karaaslan, 
özellikle şehit aileleri ve 
ihtiyaç sahibi çocuklara 
yönelik desteklerin devam 
edeceğini söyledi.

Karaaslan, geçmiş 
dönemde yaklaşık 300 
çocuğa eğitim desteği 
sağladıklarını belirterek, 
okul dönemlerinde şehit 
ailelerinin çocuklarına 
ve ihtiyaç sahibi ailelere 
yönelik yardımların süre-
ceğini ifade etti.

“Valiliğimizin bize 
açtığı yolda çalışmalarımı-
za devam edeceğiz. Her 
ay şehit ailelerine düzenli 
maddi yardımda bulun-
mayı hedefliyoruz. Ayrıca 
okul öncesi dönemde 
ihtiyaç sahibi çocuklara 
desteklerimizi artırarak 
sürdüreceğiz” dedi. 

  Gökhan Erdem 
KALABALIK

Yozgat Belediyesi’nden birlik iftarı

Öğrencilere 
bilgilendirme 

Yozgat Bozok Üni-
versitesi, Mühendislik 
ve Mimarlık Fakültesi 
öğrencilerine yönelik 
düzenlenen “Human 
Papilloma Virüsü 
(HPV), Enfeksiyonu, 
Tanı, Tedavi ve Aşı-
lama” başlıklı eğitim 
ile gençlerin üreme 
sağlığı farkındalığını 
artırdı.

Yozgat Bozok Üni-
versitesi Rektörü Evren 
Yaşar’ın önerisiyle baş-
latılan eğitim serisinin 
beşincisi, Mühendislik 
ve Mimarlık Fakültesi 
öğrencileri ile gerçek-
leştirildi. Rektör Yaşar, 
eğitimin amacını şöyle 
özetledi:

“Bu eğitim ile 
öğrencilerimizin HPV 
enfeksiyonu hakkında 
bilgi sahibi olmalarını 
ve erken tanı ile aşıla-
ma bilincini kazanma-
larını hedefliyoruz.”

Eğitim, gençlerin 
üreme sağlığı konu-
sunda bilinçlenmesini 
sağlamak ve koruyucu 
sağlık davranışlarını 
desteklemek amacıyla 
düzenlendi.

Eğitim, Yozgat 
Bozok Üniversitesi 
Tıp Fakültesi Öğretim 
Üyesi Çiğdem Kader, 
Sağlık Bilimleri Fa-
kültesi Ebelik Bölümü 
Öğretim Üyesi Özlem 
Doğan Yüksekol, Öğr. 
Gör. Esma Kır ve Arş. 
Gör. Nursema Aksöz 
tarafından verildi.

Katılımcılara, HPV 

enfeksiyonunun bulaş-
ma yolları, tanı ve teda-
vi yöntemleri ile tarama 
programları hakkında 
kapsamlı bilgiler akta-
rıldı. Akademisyenler, 
erken tanı ve aşılama 
sayesinde HPV’ye bağlı 
rahim ağzı kanseri ve 
diğer hastalıkların önle-
nebileceğini vurguladı.

ERKEN TANI VE 
AŞILAMA 
BİLİNCİNE 
ODAKLANILDI
Eğitimde özellikle 

HPV enfeksiyonunun 
önlenmesinde erken 
tanı ve aşılama bilinci-
nin önemi öne çıkarıldı. 
Katılımcılara, düzenli 
tarama programlarına 
katılmanın ve HPV aşısı 
yaptırmanın, HPV’ye 
bağlı sağlık risklerini 
azaltmada kritik olduğu 
anlatıldı.

Interaktif sunumlar 
ve soru-cevap bölüm-
leri ile öğrencilerin 
konuya aktif katılımı 
sağlandı. Bu sayede 
eğitim, hem etkili hem 
de kalıcı bir öğrenim 
deneyimi sundu.

Yozgat Bozok Üni-
versitesi öğrencileri, 
eğitim sayesinde HPV 
enfeksiyonu ve koruyu-
cu önlemler hakkında 
önemli farkındalık 
kazandı. Eğitim, genç-
lerin bilinçli sağlık dav-
ranışları geliştirmesine 
ve toplum sağlığını 
destekleyecek kararlar 
almasına katkı sağladı.

 Haber Merkezi
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Yozgat Bozokspor, 
sahasında konuk ettiği 
Çayelispor’u maçın ilk da-
kikasında bulduğu golle 
1-0 mağlup ederek önemli 
bir galibiyet aldı. Yozgat 
temsilcisi bu sonuçla 
play-off umutlarını sürdü-
rürken yeni teknik direk-
törüyle de ilk galibiyetini 
elde etti.

ERKEN GELEN GOL 
İLE KRİTİK 3 PUAN
Yozgat’ta oynanan 

karşılaşmada Yozgat 
Bozokspor ile Çayelispor 
karşı karşıya geldi. Mü-
cadeleye hızlı başlayan 
Bozokspor, henüz 1’inci 
dakikada Emre Tosun’un 
attığı golle öne geçti.

Karşılaşmanın geri ka-
lan bölümünde iki takım 
da gol bulmakta zorla-
nırken Bozokspor, erken 
bulduğu golün avantajını 
koruyarak sahadan 1-0 

galip ayrıldı ve üç puanın 
sahibi oldu.

PLAY-OFF 
YARIŞINDA 
ÖNEMLİ AVANTAJ
Son haftalarda aldığı 

mağlubiyetlerle puan 
kayıpları yaşayan Yozgat 
Bozokspor, bu galibiyetle 
moral buldu. Kritik üç 
puan sayesinde play-
off yarışındaki iddiasını 
sürdüren Yozgat temsilci-
si, ligdeki konumunu da 
güçlendirdi.

Bozokspor’u play-off 
hattında ise 38 puanla 
Zonguldakspor takip 
ediyor.

YENİ TEKNİK 
DİREKTÖRLE 
İLK GALİBİYET
Geçtiğimiz hafta yaşa-

nan yenilginin ardından 
teknik direktör **Sinan 
Yücel ile yolların ayrılması 
sonrası takımın başına 

getirilen Mehmet Ak, Bo-
zokspor’daki ilk maçında 
galibiyet sevinci yaşadı.

Yeni teknik direktör 
yönetiminde sahaya çıkan 
Bozokspor, oyun olarak 
beklenen performansı 
sergileyemese de üç pu-

anı hanesine yazdırmayı 
başardı.

TARAFTARDAN 
YÖNETİM TEPKİSİ
Karşılaşmanın oynan-

dığı Yozgat Şehir Stadyu-
mu’nda tribünlerde ilginç 
anlar yaşandı. Bozoks-

por’un gol bulmasının 
ardından bazı taraftarlar 
yönetimi istifaya çağırdı.

Maç boyunca zaman 
zaman yükselen “yöne-
tim istifa” tezahüratlarına 
rağmen taraftarlar, alınan 
1-0’lık galibiyetle üç pua-
nın sevincini yaşadı.

VASAT OYUN, 
DEĞERLİ GALİBİYET
90 dakika boyunca 

iki takım da etkili bir 
oyun ortaya koyamazken 
Bozokspor, ilk dakikada 
bulduğu gol sayesinde 
sahadan galip ayrılmayı 
başardı. İlk yarıda yakala-
dığı fırsatları değerlendi-
remeyen Yozgat temsilci-
si, ikinci yarıda da skoru 
artıracak golü bulamadı.

Ancak maçın başında-
ki gol, Bozokspor’a kritik 
bir nefes aldırdı. 

 Gökhan Erdem 
KALABALIK

Yozgatspor 1959 FK 
U14 takımı, 12-14 Mart 
tarihlerinde Aksaray’da 
düzenlenecek U14 
Türkiye Şampiyonası 
1. Kademe Müsabaka-
ları’nda Yozgat’ı temsil 
edecek. Türkiye Futbol 
Federasyonu Yozgat 
Futbol İl Temsilcisi 
Alparslan Demir, genç 
sporculara başarı 
dileklerini iletti.

YOZGATSPOR 
1959 FK 
AKSARAY’DA 
SAHAYA 
ÇIKACAK
Yozgatspor 1959 

FK U14 takımı, 12-14 
Mart tarihleri arasında 
Aksaray’da düzenle-
necek U14 Türkiye 
Şampiyonası 1. Kade-
me Müsabakaları’nda 
Yozgat’ı temsil edecek. 
Genç futbolcular, 
şampiyonada başarılı 
sonuçlar alarak illerini 
en iyi şekilde temsil 
etmeyi hedefliyor.

GENÇ 
SPORCULARA 
BAŞARI MESAJI
Türkiye Futbol 

Federasyonu Yozgat 
Futbol İl Temsilcisi 
Alparslan Demir, genç 
sporcuların büyük 
emek ve mücadele ile 
bu noktaya ulaştığını 
belirterek şu ifadeleri 
kullandı:

“12-14 Mart tarih-
lerinde Aksaray’da 
gerçekleştirilecek U14 
Türkiye Şampiyonası 
1. Kademe müsabaka-
larında ilimizi temsil 
edecek olan Yoz-
gatspor 1959 FK Spor 
Kulübü’nün değerli 
sporcularına ve teknik 

heyetine başarılar 
diliyorum. Gençlerimi-
zin sahada göstereceği 
mücadeleyle Yozgat’ı-
mızı en güzel şekilde 
temsil edeceklerine 
yürekten inanıyorum.”

ALTYAPI 
FUTBOLUNUN 
ÖNEMİ 
VURGULANDI
Demir, Yozgat’ta 

futbol altyapısının her 
geçen gün güçlen-
diğini ifade ederek, 
genç sporcuların bu 
tür organizasyonlarda 
kazanacağı tecrübe-
lerin Türk futbolunun 
geleceği açısından 
büyük önem taşıdığını 
vurguladı.

HEDEF: YOZGAT’I 
EN İYİ ŞEKİLDE 
TEMSİL ETMEK
Yozgatspor 1959 

FK U14 takımı, Aksa-
ray’da düzenlenecek 
şampiyonada başa-
rılı sonuçlar alarak 
Yozgat’ı en iyi şekilde 
temsil etmeyi amaçlı-
yor. Genç sporcuların 
ortaya koyacağı müca-
dele, Yozgat futbolu-
nun gelişimine de katkı 
sağlayacak. 
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Yozgat’ı temsil edecek

Bozokspor’dan kritik galibiyet
1-0
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